STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA STROJNICKA VSETIN
Vyroéni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2016/2017
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Uvod

Sttedni primyslova $kola strojnickd Vsetin ma v nasem regionu dlouholetou tradici, kdy se podafilo vybudovat
stabilni vzdélavaci instituci s pozitivnim vnimanim vefejnosti. Fungovani $koly je z mnoha hledisek nepochybné
velmi uspésné, coz lze dokazat v fadé dulezitych oblasti. Vyzdvihnout bych chtél predevsim vysoky zajem
uchazeéli o nabizené studijni obory, uplatnitelnost absolventti $koly na pracovnim trhu a nadstandardni
spolupraci Skoly se socidlnimi partnery.

Mnozstvi studujicich zakid se za nékolik poslednich let ptiblizilo téméf k maximalni kapacité $koly. Pro udrzeni
tohoto poétu je nutné pokradovat a prohlubovat uzkou spolupraci SPSS Vsetin se zékladnimi §kolami, napiiklad
formou nabidky technického vybaveni a odbornych uceben ¢i vzajemnych aktivit se zapojenim socialnich
partner. V minulosti se tento typ spoluprace osvéd¢il a zatraktivnil $kolu v oblasti nami nabizeného odborného
studia.

Skola poskytuje studium takovych oborti, které se jevi i do budoucna perspektivné. StéZejni obor, ktery SPSS
Vsetin dlouhodobé nabizi je Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku, ve kterém jsme jiz tii roky po
sob¢ byli schopni oteviit plné tii tfidy prvniho ro¢niku. V této oblasti patfime mezi §koly s nejveétSim mnozstvim
strojaiti v celém Zlinském kraji. Obor Ekonomika a podnikani se zamétenim na metrologii a fizeni jakosti se stal
atraktivni volbou i pro divky, které se jest¢ v nedavné dobé na skole téméf nevyskytovaly.

Snaha vSech zaméstnanct $koly je udrZet nastaveny trend a piispét k dal§imu rozvoji $koly jak v oblastech
vzdélavani, tak v oblasti zvySovani kvality technického zdzemi. | do budoucna budeme reagovat, zejména
v oblastech odborného vzdélavani, na aktualni vyvoj pozadavkt pracovniho trhu a dle toho pfizptisobovat vlastni
Skolni vzdé€lavaci programy.

Skola ma za cil rozvijet se do podoby moderniho vzd&lavaciho centra s atraktivni nabidkou pocate¢niho i dalsiho
vzdélavani.

Miroslav Vaclavik




1 Zakladni udaje o Skole

Druh skoly:
Nazev pravnické osoby:

Identifikator zafizeni:

Adresa:

Pravni forma:

ICO:

Ztizovatel Skoly:

Adresa

Reditel 8koly:
od 1.2.2017

Statutarni zastupce feditele:
Datum zfizeni (zaloZeni) Skoly:
Datum zatrazeni do sité:

Jméno pracovnika pro informace:

Kontakt na zafizeni:

Stfedni Skola
Stifedni priamyslova skola strojnicka Vsetin

600 018 245

Pod Strani 1776
755 15 Vsetin

prispévkova organizace

00 843 407

Zlinsky kraj

Pravni forma: kraj, ICO 70 891 320,
761 90 Zlin, tf. T. Bati 21

Ing. Mgr. Jarmila Minatikova
Ing. Miroslav Vaclavik

Ing. Radovan Ondrus
1. zafi 1932

12. zati 2001

Ing. Radovan Ondrus

tel.: 571 428 910, fax: 571 428 912
web: www.spssvsetin.cz, e-mail: spss@spssvsetin.cz

Organizace vykonava ¢innosti téchto §kol a Skolskych zarizeni:

1. Stfedni primyslova Skola strojnicka

2. Domov mladeze

3. Skolni jidelna

Skolska rada pracuje ve sloZeni:

Piedseda:
Clenové:

1ZO: 000 843 407 kapacita: 600 zaka

1ZO: 102 868 034 kapacita: 110 Iuzek

1IzO: 103 008 411 kapacita: 550 stravovanych

Ing. Vladislav Zamboch, za Zlinsky kraj;

Mgr. Tatana Valentova- Nersesjan, za Zlinsky kraj;

Mgr. Petr Danék, za zakonné zastupce nezletilych zaki a zaky
zletilé;

Roman Horék, za zakonné zastupce nezletilych zaka a zaky zletilé;
Ing. Jana Cechova, za pedagogické pracovniky;

Ing. Jifi Maczko, za pedagogické pracovniky.
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1.1 Podéty Zaki a pedagogii ve Skolnim roce 2016/2017 podle stavu k 30. 9. 2016

e sl Ptepocteny pocet Pocet zaki na prepocteného
Poget trid Pocet 7k pedagogickych pracovnikii. pedagogického pracovnika
15 425 37,6 11,30

V piijimacim fizeni 2016 se skole jiz tfetim rokem podafilo ziskat pro technické vzdélavani i pies trvaly
nepiiznivy demograficky vyvoj jednou tolik uchazeétl, nez ze Skoly po vykonani maturitni zkousky odeslo. Ve
Skolnim roce 2016/2017 proto zahajila Skola svoji hlavni ¢innost S poétem 425 Zakii, coZ je o 38 Zaki vice
proti roku piedchazejicimu.

V prvnim roéniku zahajilo denni studium celkem 112 zaki, z toho 89 74kt ve studijnim oboru 23-41-M/01
Strojirenstvi a 23 zakt ve studijnim oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni se zaméfenim na metrologii a
fizeni kvality ve strojirenstvi.

Ve skolnim roce 2016/2017 se tedy ve dvou étyFletych studijnich oborech v ramci denniho studia v 15 tfidach
ptipravovalo ve sledovaném obdobi celkem 425 Zaki, z toho v oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméfenim
na vypocetni techniku 345 zaku a v oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméi‘enim na metrologii
a Fizeni kvality 79 zaka.

Pocet nové prijatych Zakd byl proti roku piedchazejicimu vy$$i, coz je mozné vzhledem ke statistice
souvisejici s poétem zaki vychazejicich ze zakladnich skol pokladat bezesporu za jev velmi pozitivni.

Ve skolnim roce 2016/2017 bylo vzdélavani zahajeno v 15 tiidach denniho studia. Ukazatel P¥epoéteny pocet
pedagogickych pracovnikii vzrostl ve sledovaném obdobi na hodnotu 37,6 a ukazatel Pocet Zaki na
prepocteného pedagogického pracovnika klesl z hodnoty 11,80 na hodnotu 11,30. Z porovnani obou
sledovanych parametri je patrna vysoka efektivita vynakladanych statnich prostiedki.

Ukazatel, tzv. naplnénost ti‘id, ktery vzhledem k normativnimu financovani Skolstvi velmi vyrazné ovliviiuje

ekonomickou Zivotaschopnost organizace, se jesté proti roku predchazejicimu zvysil a vykazoval vysokou
hodnotu — 28,33.

1.2 Ucitelé podle predmétu (prepoctené osoby) podle stavu k 30. 9. 2016

Celkem Z toho Zeny
Interni 37,6 14,8
Pro vSeobecné vzdélavaci predméty 15,5 10,5
Pro odborné predméty 18,3 4.3
Pro praktické vyucovani 3,8 0

Celkovy pocet zaka ve vzdélavani, potazmo celkovy pocet tfid, ve sledovaném obdobi limitoval celkovy pocet
vyucovanych hodin a tim také, vzhledem k vysi legislativné stanovené pfimé miry vyu€ovaci povinnosti, potiebu
pedagogickych pracovniki. Ve $kolnim roce 2016/2017 prijala $kola vzhledem k zvySenému poctu Zaka a
poctu tiid do svého stavu 5,6 zaméstnanct (prepocteno na plné zaméstnané). Pomér muzi a zen vykazal
Vv ptepoétenych hodnotach mensi zménu, vychovné vzdélavaci proces realizuje z celkového prepocteného
poctu pedagogickych pracovnikii 41 % Zen.

Podil ucitelti vS§eobecné vzdélavacich a odbornych predmétl a ucitelti praktického vyucovani odpovida struktuie
Skolnich vzdélavacich programi, podle kterych bylo vzdélavani ve $kolnim roce 2016/2017 realizovano.




1.3 Poéty ubytovanych a stravovanych ve Skolnim roce 2016/2017 podle stavu k 31. 10. 2016

Skolské zafizeni Pocet déti, zaka, studentd Pfepocteny pocet pracovniki

Skolni jidelna — 408
pocet stravniki
Skolni jidelna — 9
pocet stravovanych, 136
pro které jsou
pripravena jidla
odvéazena do vydejen
Domov mladeze 49 3

Kapacita Domova mladeze se ve Skolnim roce 2016/2017 vyuzivala v ptevazné mite pro zajisténi hlavni ¢innosti
organizace, tedy poskytovani ubytovacich sluzeb Zakim stfednich a vy$Sich odbornych $kol. Volné kapacity,
lizka neobsazena béhem skolniho roku a lizka volna v dobé prazdnin ¢i vikendovych dni, nabizela Skola
fyzickym i pravnickym osobam Vv ramci své dopliikové Einnosti. Naplnéni kapacity Domova mladeze velmi
kolisa z toho dtivodu, Ze se v pfevazné miie Zaci a studenti studujici obory zdravotnictvi odhlasuji z ubytovani,
jsou-li na povinné $kolni praxi. Pofet ubytovanych v Domové mladeze trvale klesa, pocet pedagogickych
pracovnikl — vychovatelek — odpovidal realné potiebé pro zajisténi provozu Domova mladeze.

Cinnost $kolni jidelny a vyuZiti jeji kapacity byly ve sledovaném obdobi pozitivné ovlivnény trvajicim
smluvnim vztahem s firmou Stfedni $kola Kostka s.r.o. Pfedmétem smluvniho vztahu bylo poskytovani
stravovacich sluzeb, konkrétné ptiprava jidel pro zaky tohoto zafizeni nasledné odvazenych do vlastni vydejny.
Pocet vlastnich stravnikd se také proti roku predchozimu v navaznosti na vyssi celkovy pocet zaku Skoly
zvysil.

Obecné lze konstatovat, Ze i pres nepriznivy demograficky vyvoj se pocet zaku prijatych do prvniho
ro¢niku studia jiZ &tvrtym rokem po sobé zvySuje a celkovy podet Ziki trvale roste. Skola ma svoji kapacitu
naplnénou. Sledovany ukazatel naznacuje, Ze Skola diuvéru ma a o vzdélavani ve Skole a v nabizenych
oborech je trvaly zajem.

V personalni oblasti doslo vzhledem k vyznamnému niristu poétu Zaku a oteviranych tiid také k tomu
odpovidajicimu nartistu_poctu pedagogickych pracovnikii.

Skola mimo stravovaci sluzby pro vlastni Zaky pokraovala v &innosti upravené smluvnim vztahem s
firmou Stfedni Skola Kostka s.r.o., V ramci kterého poskytovala stravovaci sluzby také pripravou jidel a
jejich odvozem do vydejny tohoto vzdélavaciho zartizeni. Ve sledovaném obdobi lze konstatovat plné
zajisténi ekonomicnosti provozu. Pocet varenych jidel se zvysil.

Pocet Zaki a studentii ubytovanych v Domové mladeZe nadale klesid. Organizace poskytuje se ziskem
ubytovani v ramci své dopliikové hospodarské ¢innosti.




2 Prehled obori vzdélani a pocty studujicich zaki v oborech

2.1 Piehled obori vzdélani

V pruibéhu skolniho roku 2016/2017 realizovala $kola svoji vzdélavaci nabidku prostiednictvim dvou Skolnich
vzdéelavacich programi:

a) 23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméienim na vypocetni techniku a

b) 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se zaméi'enim na metrologii a ¥izeni jakosti (ve strojirenstvi).
Oba skolni vzdélavaci programy vychazi z Ramcovych vzdélavacich programii a vznikaly ve spolupraci se
socialnimi partnery $koly, vyznamnymi strojirenskymi a elektrotechnickymi podniky tak, aby odraZely potfebu
vzdélavaného vzhledem k jeho uplatnitelnosti na trhu prace a vzhledem k potiebam jeho osobniho rozvoje.
Programy jsou prubézné¢ evaluovany a inovovany.
Vsechny skolou realizované programy vytvarely potencial budoucich zaméstnancii, po kterych je na trhu prace

velika poptavka a ktefi na trhu prace vyrazné chybi a budou, podle odbornikd, chybét také v budoucich nékolika
desetiletich.

2.2 Pocty zakiu v jednotlivych studijnich oborech k 30. 9. 2016

Kéd oboru Nazev $kolniho vzdélavaciho oboru — denni forma Zaci celkem Z toho divky
23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku 345 6
63-41-M/01 Ekonro.mlka a podnlkg’m se zaméfenim na metrologii a 79 43

fizeni jakosti (ve strojirenstvi)
Celkem 425 49

Jak bylo jiz vy$e uvedeno, celkovy pocet zaki v obou oborech vzdélavani se oproti roku 2015/2016 zvysil o0 38
Zaki.

Z celkového poctu 425 zakt se 81% z nich vzdélavalo podle skolniho vzdélavaciho programu Strojirenstvi se
zaméfenim na vypocetni techniku, 19% podle skolniho vzdélavaciho programu Ekonomika a podnikani se
zaméfenim na metrologii a Fizeni kvality. Ve Skole studovalo v denni formé studia z celkového poctu Zakia
Skoly 12% divek, coZ je 0 4% vice proti roku predchazejicimu.

SPSS Vsetin se V letosnim roce umistila v Zebfi¢ku Vysokého uceni technického v Brné mezi 10 nejlep$imi
stifednimi $§kolami, odkud nastoupilo nejvice iaspé$nych maturanti z celé Ceské republiky — projekt TOP
500 (viz web VUT).

Obory vzdélani, které Skola ve §kolnim roce 2016/2017 realizovala, a poéty Zaki v nich studujicich, jsou
velmi vyznamné pro ekonomiku Ceské republiky a jsou v souladu se statni i krajskou politikou podpory
technického a prirodovédného vzdélavani. Pocet studujicich Zaki se ve sledovaném obdobi se proti roku
predchizejicimu zvysil.

Uspé&ni absolventi Skoly, kteFi se rozhodli pokracovat ve vysoko$kolském studiu, si téméF vsichni voli
navazujici technické obory ve shodé s vystudovanym oborem.




Inovacni zmény ve vvchovné vzdélavacim procesu a jeho materialné technickém zabezpeceni

Tato ¢ast vyro¢ni zpravy pojedndva o inovacnich prvcich, zménach, které vychazely a byly realizovany
v souladu s koncepénimi zaméry a dokumenty $koly popisujicimi pravé oblast rozvoje a inovaci.

Skola nabizi zakam odpoledni konzultace s jednotlivymi pedagogy, kteii maji na tuto &innost vyélenéné hodiny.
Rada ugitelti vychazi zak@im vstiic po osobni domluvé i mimo tuto stanovenou dobu, napiiklad v &ase pred prvni
vyuéovaci hodinou.

Skola se dale snazi umoznit nadanym Zakim zapojeni do fady ¢innosti se spolupracujicimi firmami, napiiklad
zpracovani praci v ramci Stiedoskolské odborné ¢innosti.

Inovaéni prvky ve vyuce

a) Sekce prirodovédnych piredméti
- Inovace $kolnich vzdélavacich programi na nasledujici $kolni rok 2017/2018.

Matematika
- Vytvofeni srovnavacich testi:
1. ro¢nik - mocniny a algebraické vyrazy
2. ro¢nik — goniometrie
- Zéci zpracovali testy pro své spoluzaky k tematickému celku opakovani ve 2. a 4. roéniku.
- Realizace skupinové prace formou metody piekiizenych skupin ve 3. roéniku tematického celku
stereometrie.

- Realizace dalsich projektl v ramci vyuky fyziky (mechanické kmitani, optika) na zakladé projektu
Badatelské vyuky.
- Nova pomicka pro vyuku fyziky: ,,Model mechanického vInéni“ (mechanické kmitani a vInéni),
»stabilita t€lesa” (mechanika)
- Vytvofeni srovnavacich testi (1. ro¢nik)
Chemie
- Chemihratky L.a II. — pokradovani v Gspé$ném praktickém cviceni, pii kterém si Zaci zkouseli
jednoduché chemické pokusy a upeviiovali probrané ucivo.
- Vytvoreni pracovniho listu na upravu rovnic.
Zaklady ekologie
- Workshop — vyuziti zkuSenosti a materiali z projektu ,,Ekostopa strojare.
- Ptelozeni navodu na ekologickou pomucku z anglického jazyka do ¢estiny.
- Vytvoreni dalSich aktivit do vyuky, hledani dalSich zajimavych odkazl na internetu.
Zemé&pis
Inovace ¢esko-anglického slovniku zemépisnych pojm.
- Vytvoreni Cesko — némeckého slovniku zemépisnych pojmi

b) Sekce odbornych piredméti

- Renovace ucebnich pomucek pro pfedmét technické kresleni (povrchova uprava modeld a oprava
poskozenych).

- Realizace pfednasky pro zaky c¢tvrtého roéniku oboru Strojirenstvi Doc. Ing. Marka Sadilka, Ph.D.
z VSB-TU Ostrava, katedry Obrabéni, montdZze a metrologie v oblasti CAD/CAM programovani
dne 2. 2. 2017.

Obr. Prednaska Doc. Sadilka pro zaky ¢tvrtych ro¢nika




- Podpora nadanych zak pii stavbé netradi¢niho plavidla zaka pro akci tradi¢ni akci HoleSovska regata
2017.

- Ptiprava pfechodu v pfedmétu programovani CNC stroju ze systému HEIDEHAIN 530 na verzi 640.

- Doplnéni novych pracovnich tloh do pfedmétu kontrola a méfeni - cviceni.

- Priprava a ovéfeni maturitni zkousky Vv oboru Ekonomika a podnikdni (pisemnd i ustni zkouska
z profilovych predméti).

- Pokradovani sdileni dilen, u¢eben a laboratoii pro zaky zakladnich kol pod vedeni uéiteli primyslové
Skoly v ramci udrzitelnosti projektu Centra technického a ptirodovédného vzdélavani.

- Pokracovani cCinnosti odpoledniho krouzku robotiky — pouzivani programovacich stavebnic LEGO
Robotics.

- Priprava zmén v odbornych predmétech na nasledujici Skolni rok pro zlepSeni vysledkt zakt u
profilové ¢asti maturitni zkousky.

- Inovace $kolnich vzdélavacich programi na dalsi $kolni rok.

¢) Sekce humanitnich predméti

- Uspéch zakyné Natalie Manakova, kterd se probojovala do krajského kola Stfedoskolské odborné
ginnosti. Zakyné vytvofila literarni hru k maturité, ktera odpovida pozadavkim na Gstni zkousku a tuto
hru vyuzili v8ichni vyuujici v opakovacich hodinach CJLU. Tato hra bude vyuzivana i v piistich
letech a uvazujeme o jejim rozsifeni.

- Zatazeni v8ech slohovych praci z eského jazyka do hodnoceni podle metodiky Cermat.

- Obnoveni projektu Volby a nové uskute¢nit dva projekty Umim fict ne? (o drogach) a Média. Tydny
medialniho vzdélavani byly zakongeny besedou s redaktorem HN Nikitou Poljakovem. Zaci diskutovali
o aktualnich politicko-ekonomickych tématech, byl splnén cil, a to zamyslet se nad objektivitou médii a
zpusobem zpracovani jednotlivych témat.

- Velky uspéch a ohlas u seniortt m¢l projekt 72 hodin. Pomoci reminiscen¢ni metody hovofili Zaci se
seniory na téma — Prvni laska a svatba. Ziskané vzpominky potom zdramatizovali a predvedli vtipné
scénky. Za tuto prosp&$nou ¢innost byli nasi Zaci nominovani na cenu GRATIAS TIBI do Ceské
televize 5. zafi 2017

- Staz zaka v projektu Erasmus+ ve Vidni — ptinos zakim prvnich zkuSenosti S praci v zahrani¢i. Diky
tomuto projektu vyuzili znalosti anglického jazyka v realném prostiedi zahrani¢nich firem a ziskané
poznatky ze $kolnich lavic.

- Vyuziti rodilého mluvciho anglického jazyka pies agenturu Majak.

- Navstéva divadelniho pfedstaveni v anglickém jazyce Peter Black.

- Pokracovani projekt CLIL — zapojeni odbornych termind do vyuky NJ a vyroba ucebnich pomucek.

- Usporadani ankety pro zaky o zafazeni literarnich dél do tzv. Skolniho kdnonu k maturitni zkousce.

- Inovace $kolnich vzdélavacich programi se zaméfenim na soulad s Katalogem pozadavku k maturitni
zkousce, tzn. doplnéni zejména 0 uc¢ivo mluvnice a prace s textem.

Jednotlivé predmétové sekce intenzivné pracovaly ve skolnim roce 2016/2017 na vylepSeni vychovné
vzdélavaciho procesu. Nejpodstatnéjsi ¢ast probéhlych inovaci se zaméfila na apravy Skolnich vzdélavacich
programii, a to jak oboru Strojirenstvi, tak oboru Ekonomika a podnikani. Pro skolni rok 207/2018 tak budou
vydany upravené verze SVP, které budou platné od nové nastupujiciho prvniho roéniku.

Probéhly prvni maturitni zkousky oboru Ekonomika a podnikani se zamétenim na metrologii a tizeni jakosti, ze
kterych jsme tak ziskali zpétnou vazbu o pfipravenosti absolventii do pracovniho Zivota, ¢i k pokracovani studia
na vysokych skolach. S touto reflexi bude pedagogicky sbor dale pracovat.




3 Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1 Pedagogicti pracovnici (bez vychovatelek) ve skolnim roce 2016/2017

K datu 30. 9. 2016

Pocet fyzickych osob/ z toho Zeny

Piepoctené uvazky/ z toho Zeny

Interni pracovnici

39/16

37,6/14,8

Udaje o pedagogickych pracovnicich k 1. 9. 2016 ve §kolnim roce 2016/2017

Fyzické osoby Piepoctené osoby
Zapocitana praxe 5 5
Muzi Zeny Muzi Zeny

do 2 let 1 1 1 1
2-6let 2 0 2 0
6-12 let 0 3 0 2,3
12 - 19 let 5 3 5 3
19 - 27 let 4 0 4 0
27 - 32 let 3 4 3 3,8
nad 32 let 8 5 78 4,7
CELKEM 23 16 22,8 14,8
UC¢itelé podle predmétii - pi‘epoctené osoby

Celkem Muzi Zeny
Vvseobevcne vzdélavaci 15,5 5 10,5
predméty
Odborné piredméty 18,3 14 4,3
Praktické vyucovani 3,8 3,8 0

Ve $kolnim roce 2016/2017 realizovalo vychovné vzdélavaci proces celkem 37,6 piepodetnych internich
pedagogickych pracovniki (15,5 uéiteli vSeobecné vzdélavacich predméti a 22,1 uditeltt odbornych vieobecné
vzdélavacich predméttr). V domové mladezZe pracovaly 3 vychovatelky.

Vsichni pedagogicti pracovnici, véetné vychovatelek v Domové mladez, byli pro vvkon hlavni ¢innosti

k 1.9. 2016 pIné kvalifikovani. Od 1. 2. 2017 nastoupil do funkce feditele §koly Ing. Miroslav Vaclavik, ktery

v mésici dubnu zahjil povinné funkéni studium pro feditele $kol a Skolskych zatizeni. Pedagogové konajici
funkci s pottebnym specializa¢nim studiem (vychovna poradkyné, metodici ICT, koordinator $kolnich
vzdélavacich programut a Skolni koordinatorka EVVO) méli ukoncené zakonem piedepsané vzdélavani v ramci
akreditovanych vzdélavacich programu, $kolni metodi¢ka prevence socialné patologickych jevi ve sledovaném
obdobi pokracovala ve specializaénim studiu.
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3.2 Nepedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2016/2017

Nepedagogicti pracovnici podle stavu k 30. 9. 2016

Pocet
fyzickych osob piepoctenych osob
Interni pracovnici 22 21,16
Externi pracovnici 0 0

V oblasti technicko- ekonomického tiseku nedoslo ve sledovaném obdobi k zasadnim personalnim zménam.

Nepedagogicti pracovnici podle stavu k 30. 9. 2016 z pohledu pracovni pozice a stupné a oboru vzdélani:

Ostatni
pracovnict Pracovni zarazeni, funkce Uvazky Stupen vzdélani, obor
(poradové
cislo
1. i?:g%ﬁ;ﬁgﬁ%lglg;? technicko 1,00 VS — management a marketing
2 ekonomka 1,00 VS — tGdetnictvi a dané/ hospodaiska
) politika
sekretaika 1 US - gymnazium + dvouleté
3. pomaturitni studium se zaméfenim na
vypocetni techniku
4. Getni 1 USO — ekonomika
5. Knihovnice + uklizetka 05+044 |SO
6. Skolnik, Gdrzbar 1+0,2 SO
7. udrzbaf 0,5 SO
8.— 11 uklizecka 0,88 Zakladni
12.-13 uklizecka 1,00 Zakladni
14. vedouci $kolni jidelny 1 USO- vefejné stravovani
15.-22. | kuchatka 1,00 SO

Vsichni pedagogicti pracovnici, véetné vychovatelek v Domové mladeze, byli k 1. 9. 2016 pro vykon hlavni
¢innosti pIné kvalifikovani.

Do zaméstnaneckého pomeéru byli vzhledem k zvysenému poctu zaku ptijati novi zaméstnanci, pro vykon prace
plné odborné kvalifikovani.

Dalsiho vzdélavani, které systémoveé prohlubovalo odborné i pedagogické kompetence, se v prubéhu Skolniho
roku 2016/2017 ucastnili vSichni pedagogicti pracovnici — viz dale.

Reditel $koly - Ing. Miroslav Vaclavik zah4jil povinné funkéni studium pro feditele $kol a §kolskych zafizeni.
Své kompetence zvySovali v ramcei dal§iho vzdélavani rovnéz pracovnici nepedagogicti.
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4 Udaje o prijimacim rizeni

Tab. Zaci prihlageni a pfijati k dennimu &tyiletému studiu pro $kolni rok 2017/2018 v ramci 1. kola piijimaciho

fizeni (1. a 2. volba)
o Pocet .
Kéd Nazev Druh Forma ﬁhliggg cch piijatych Zéoigsvz'oi?sltlek
vzdélavani P y k 31.8. 2017 |ZAPISOVY
23-41-M/01 | Strojirenstvi MZ DE 130 119 87
63-41-M/01 Ekonpmllfa a MZ DE 45 45 21
podnikani
Celkem 175 164 108

Ve $kolnim roce 2016/2017 $kola pokracovala v pokusném ovéiovani organizace prijimaciho Fizeni do
obori vzdélani s maturitni zkouskou — vyhlasilo MSMT pod ¢. j. MSMT-26724/2015-3.

V ovéfovani bylo pouzito jednotnych testd z predméti Matematika a jeji aplikace a Cesky jazyk a literatura
v rozsahu u¢iva Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Vysledky jednotnych testti pouzila
Skola jako jedno z kritérii pfijeti uchaze¢ti ke vzdélavani do obou studijnich obord 23-41-M/01 Strojirenstvi a
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani. Dal§imi kritérii byly — hodnoceni na vysvédcenich z pfedchoziho
vzdélavani a dalsi skutecnosti, které osvédcovaly vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece. Jednotliva
kola ptijimaciho fizeni byla vyhlasena feditelem skoly zplisobem stanovenym pravnimi piedpisy.

V ramci 1. kola prijimaciho Fizeni podalo prihlasku ke studiu celkem 175 zaki.

Ke studiu étyfletého studijniho oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi bylo po ukonéeni pfijimaciho tizeni p¥ijato 119
zaku, zapisové listky odevzdalo celkem 87 uchazedi.

Ke studiu étyfletého studijniho oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani bylo po ukonéeni ptijimaciho fizeni
pFijato 45 uchazedi, zapisové listky odevzdalo celkem 21 uchazedi.

Pro skolni rok 2017/2018 $kola nevyhlasila pfijimaci fizeni pro tzv. dalkovou formu zkraceného dvouletého
studia studijniho oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni techniku.

Priznivy vyvoj, tykajici se prijimaciho Fizeni a pocétu prijatych uchazeci o vzdélavani z fad Zaka
zakladnich §kol, i ve §kolnim roce 2016/2017 pokracoval.
V ramci prijimaciho Fizeni bylo ke studiu p¥ijato 0 20 zaki vice, nez je pocet Zakii maturitniho ro¢niku.
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5 Vysledky vychovy a vzdélavani, vCetné vysledkii maturitnich zkousek

Vysledky vvchovné vzdélavaciho procesu na konci 1. pololeti Skolniho roku 2016/2017

Z celkového poctu 425 zaka denniho studia jich celkem 49 skoncilo s hodnocenim — prospél S vyznamenanim.
Pocet zaku s hodnocenim- prospél s vyznamenanim - byl v 1. pololeti roku 2016/2017 srovnatelny s 1.
pololetim $kolniho roku 2015/2016. Primérna znamka se ve sledovaném obdobi zlepsila z hodnoty 2,18 na
hodnotu 2,10. Nejvétsi vliv na lepsi vysledky vuéi predchozimu $kolnimu roku maji vysledky zaka v prvnim
roéniku. Pocet zakd, ktefi neprospéli minimalné zjednoho predmétu, procentudlné odpovida poctu
neprospivajicich zakli v minulém $kolnim roce.

Zaki celkem Prospélo Prospélo | Neprosoélo Primérna
/z toho divek | s vyznamenanim P prosp znamka
425/49 64 (15,2%) 315 (74,2%) | 45 (10,6%) 2,18

Vysledky vvchovné vzdélavaciho procesu na konci 2. pololeti Skolniho roku 2016/2017
(po opravnych zkouskach a zkouskach v nahradnim terminu)

T¥ida | Zakd Hosi Divky PrOSpel(3 S Prospélo | Neprospélo Prumevr ny | Prumérna
vyznamenanim prospéch absence
1. A 30 30 0 9 20 1 1,79 47,10
1.B 30 30 0 11 18 1 1,78 56,40
1.C 30 26 4 4 25 1 2,21 54,80
1.D 23 8 15 1 22 0 2,03 84,57
2.A 27 27 0 6 21 0 2,03 53,30
2.B 28 28 0 5 23 0 2,13 58,25
2.C 29 29 0 6 21 2 2,22 41,03
2.D 30 23 7 6 23 1 1,90 48,57
3.A 28 28 0 4 24 0 2,22 56,79
3.B 29 29 0 4 22 3 2,29 56,24
3.C 24 24 0 4 18 2 2,17 81,33
3.D 28 11 17 6 20 2 2,10 95,54
4. A 29 29 0 3 24 2 2,50 63,69
4.B 30 30 0 0 27 3 2,74 65,27
4.C 29 23 6 2 26 1 2,34 59,48
375 49 71 334 19

| 42 | ggaoe) | (1L6%) | (167%) | (788%) | (4,5 %) AL e

Z vysledkt za druhé pololeti skolniho roku 2016/2017 je patrny vyrazny rozdil v tspéSnosti zakl nizSich a
vys§ich ro¢nikli. Zejména u zakt 1. ro¢niku je vysoky potencial, se kterym musi $kola co nejlépe pracovat, aby
dobré vysledky vydrzely i v jejich nasledném studiu.

Vysledky maturitnich zkou$ek ve §kolnim roce 2016/2017 — jarni zkuSebni obdobi

Maturitni zkousku konali ve Skolnim roce 2016/2017 Zaci obou studijnich obor, a to 23-41-M/01 Strojirenstvi a
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani. Maturitni zkouska se skladala ze dvou &asti - Casti spole¢né a &asti
profilové. Ve spoleéné Casti maturitni zkouSky skladali vSichni zaci povinné zkousku z ¢eského jazyka a
literatury, u druhé povinné zkousky si v leto§nim roce mohli Zaci opét vybrat ze dvou predmétt — matematiky a
ciziho jazyka. Skolni Gast MZ se skladala z predmétt, které zaka v prabéhu vzdélavani vzhledem k jeho
odbornému zaméteni profilovaly. V obou castech si pak mohli k povinnym zkouskam ptidat az dve dalsi
nepovinné zkousky.

Jazykové zkousky spole¢né ¢asti maturitni zkousky, tedy zkouska z Eeského jazyka a literatury a zkouska z ciziho
jazyka, se skladaly z dil¢ich zkousek — didaktického testu, pisemné prace a ustni zkousky. Zkouska z matematiky
probihala formou didaktického testu. Pisemné prace z ceského jazyka a literatury a pisemné prace z ciziho jazyka
se hodnotily vramci centralniho hodnoceni. U cizich jazykd si zaci mohli volit z nabidky anglicky jazyk a
némecky jazyk, tedy z jazyki, které se ve $kole vyuduji. Zaci s uréitym zdravotnim znevyhodnénim mohli zazadat
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0 tzv. pfiznané uzpisobeni podminek konani maturitni zkousky, kdy je nutny posudek $kolského poradenského
zatizeni. V leto$nim $kolnim roce tuto moznost Zadny z zaku $koly nevyuzil. Zaci méli k dispozici z centralniho
systému voln¢ pristupné vzorové testy, které mohli pro piipravu k maturitni zkouSce vyuzivat.

Ve 4. roéniku studovalo K datu podani ptihlasek k vykonani MZ do centralniho systému CERTIS (1. 12. 2016)
celkem 88 zakd. K maturitni zkouSce se v fadném terminu piihlasilo v§ech 88 Zaki, z toho u povinné vybérové
zkousky volilo 40 zaki matematiku (45,5%) a 48 74kl volilo cizi jazyk — anglicky jazyk (54,5%), v ¢lenéni podle
tiid:

T¥ida: 4. A (18 MAT +17 AJ), 4. B (10 MAT + 5 AJ), 4. C (12 MAT + 9 AJ)

Z 88 Kk maturitni zkou$ce prihlasenvch Zaka ¥adné ukondilo 2. pololeti posledniho Skolniho roku 75 z nich.
Celou zkousku v kvétnu 2017 v 1. fadném terminu konalo vSech 75 piihlagenych Zzaka.

Vysledky maturitnich zkousek - jarni zkusebni obdobi 2017:

Potet 7akit Pocet zakua kona]:clch vuspesne zkousku
Z predmétu G 57 e

Obor Ttida — — Uspésné slozilo
Celkem | Pripusténo | Konajici Spolecna ¢ast MZ Profilova ¢ast MZ maturitni zkousku
ve tridé kMZ MZ CIL | Al | MAT | SPS | STT | Al

STV 4.A 29 25 25 20 10 12 20 19 20 14 (48,3%)

STV 4.B 30 24 24 21 17 6 17 18 17 15 (50%)

STV 4.C 10 9 9 9 3 2 8 5 8 3 (30%)

P 69 58 58 50 30 20 45 42 45 32 (46,38%)
Potet %ikii Pocet Zaki konajgcl(;:h vutspesne zkouSku '

Obor Ttida —— Zprecmein — Uspésné slozilo
Celkem | Pripusténo | Konajici Spolecna ¢ast MZ Profilova &ast MZ maturitni zkouSku
ve tiidé k Mz Mz CIL | Al | MAT | R | EK Al

EKO 4.C 19 17 17 16 10 3 13 15 15 12 (63,2%)

Cista neuspé&snost zaki SPSS Vsetin U MZ z jednotlivych &asti ve srovnani se zaky v ostatnich §kolach stejného
typu:

i Obor Strojirenstvi Obor Ekonomika a podnikani
redmét SPSS Vsetin SOS - technické 1 SPSS Vsetin SOS - ekonomické
CJL 13,8 % 14 % 59 % 15,3 %
MAT 25,9 % 19,7 % 50 % 39,7 %
Al 32% 5,3 % 9,1 % 7.7%
Profilova cast MZ 37,9% 13,5 % 11,8 % 10 %

Dle vyse uvedené tabulky Ize konstatovat, ze neusp&snost zakti SPSS Vsetin u MZ vii¢i zakiim na ostatnich
Skolach stejného typu je horsi u pfedmétu matematika ve spolecné ¢asti MZ a u profilové ¢asti, ktera zahrnuje
odborné pfedméty. U pfedmétu Cesky jazyk a literatura a anglicky jazyk je neuspésnost piiblizné shodna a
nevyboduje z primérnych hodnot. Skola bude s témito vysledky pracovat a piijme patii¢na opatieni ke zlep3eni
stavu.

Vysvétlivky: Mz maturitni zkouska
STV  studijni obor Strojirenstvi, zaméteni na vypocetni techniku
EKO  studijni obor Ekonomika a podnikani, zaméfeni na metrologii a fizeni jakosti
CIL Cesky jazyk a literatura
Al anglicky jazyk
MAT  matematika
SPS stavba a provoz stroju
STT  strojirenska technologie
Al aplikovana informatika
RIJ fizeni jakosti
EKO  ekonomika
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Vysledky Zakii z testovani externimi nastroji

Testovani Zakii 1. roéniki stiednich kol v Ceské republice (3kolni rok 2016/2017)

Testovani se uskutecnilo pomoci externiho nastroje Spolecnosti pro kvalitu Skoly, test se skladal z nize
uvedenych ¢asti: Sesky jazyk, matematika a cizi jazyk (anglicky nebo némecky). Celkové bylo testovano 106
Zaku 1. roénikt z celkového poctu 112 zaku, testovani prob&hlo dne 23. 9. 2016.

Z celkového hodnoceni skoly (grafy, Cisly a slovnim hodnoceni vyplyva):

Obor Strojirenstvi Obor Ekonomika a podnikani
Predmét Uspé&nost $kola Uspé&nost Uspé&nost $kola Uspé&nost Ceska
(%) Ceska republika (%) (%) republika (%)
Cesky jazyk 72,5 65 75,2 67,5
Matematika 52 42 47 36
Anglicky jazyk 77,5 72 79 72
Némecky jazyk 54 48 51 45

Ve vSech testovanych oblastech dosahli Zaci 1. ro¢niku Skoly lepSich vysledkii neZz byl celorepublikovy
prameér.

Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze Zaci vychazeji s vétsinou uditelt dobie a tfidni ucitelé jim pomahaji
dosahovat co mozna nejlepsich vysledki. Dle dotazniku vnimaji hodnoceni ze strany uéitel jako spravedlivé a
dostavaji znamky, které si zaslouzi. Pozitivni je i to, ze Skolni ucivo povazuji za dilezité i pro svou budouci
praxi.

V dotaznicich zaci priznali také to, Ze v lepSich vykonech jim brani pfedevsim vlastni neochota délat praci navic
a fada vlastnich mimoskolnich aktivit.

Skola ve $kolnim roce 2016/2017 pokraovala v systémovych sebehodnoticich aktivitach. Sledovala
vybrané oblasti a podoblasti zasadné ovliviiujici jeji hlavni ¢innost. Vystupy vzeslé z téchto procesi jsou
podkladem pro relevantni navrhy na opati‘eni pro zlepSeni a rozvoj.

Skola pFijala opatieni pro zlepSeni vysledkii Ziki u maturitni zkousky jak u spoletné, tak u profilové
casti.

Dle vysledku hodnoceni za $kolni rok 2016/2017 a vysledki testovani je patrny pozitivni stav a vysoky
potencial u zZaki nizSich ro¢niku.

Ze vSech provedenych zjistovani vychazi vnimani prostiedi a atmosféry Skoly ze strany zaku jako
bezpecné a vstiicné.
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6 Vysledky vychovného procesu a prevence proti socialné nezadoucim
jevim.

Aktivity v oblasti prevence socialné patologickych jevi

Ve $kolnim roce 2016/2017 pracovala ve funkci $kolni metodi¢ky prevence socialné patologickych jevi
Ing. Romana Rodkova. Aktivity naplanované v Minimalnim preventivnim programu pro dany $kolni rok
realizovala v soucinnosti s RNDr. Miroslavou Pospisilikovou, $kolni metodi¢kou pro oblast environmentalni
vychovy, vzdélavani a osvéty, Ing. Janou Cechovou a viemi ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Skola méla
vytvofen sviyj vlastni Program proti Sikanovani (souc¢ast Minimalniho preventivniho programu), ve kterém byl
mimo jiné zpracovan konkrétni postup pfi feSeni Sikany. K feSeni problematiky Sikany a ostatnich socialné
patologickych jevu je ve $kole pro tuto oblast ustanovena stejnojmenna pracovni skupina. VSechny aktivity
byly sméFované do oblasti dobrych lidskych vztahu, sounaleZitosti, socialniho citéni, prevenci proti
nezadoucim jeviim, zdravého Zivotniho stylu a pomoci potfebnym. Vhodné dopliiovaly vzdélavaci proces.

Adaptaéni pobyty Zaka prvnich roéniki

V mésici zafi se jiz tradiéné uskuteCnily adaptaéni pobyty zakt prvnich ro¢niki. Dvoudenni programy
zajistovali s oslovenymi organizacemi tfidni ucitelé a doprovazejici kolegové. V letosnim Skolnim roce se tyto
pobyty uskute¢nily ve Velkych Karlovicich, v Huslenkach a v Brumové-Bylnici.

Obr. Adaptacni pobyty zakt prvnich ro¢niki

Den zdravého zZivotniho stylu

Dne 26. 9. 2016 probéhl na kole druhy roénik festivalu zdravého Zivotniho stylu. Zaci si mohli vybrat tii
workshopy z nasledujicich: Beseda o cestovani, Zdravy zivotni styl sportovce, Zdrava mysl, Meditace,
Joga, Joga smichu, Asertivita, Sebevédomi, Bubnovani v kruhu, Systema a SM cviceni.

Obr. Den zdravého zivotniho stylu
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Odborni ekologicka exkurze ve firmé TON, a. s.

Dne 4. 10. 2016 absolvovali zaci 3. D v ramci pfedmétu zaklady ekologie odbornou ekologickou exkurzi v
Bystiici pod Hostynem ve firmé TON, a.s. Privodce tcastnikim prohlidky podrobné vysvétlil proces
vyroby nabytku z ohybaného dieva, poukazal na strojatské aspekty, pohovofil o ekologickém zpracovani
odpadu a Setfeni energii, vysvétlil historii této rodinné firmy. Dalsim bodem programu pak méla byt cesta
na Hostyn, ale vzhledem ke Spatnému pocasi v Bystfici a jesté horSimu na Hostyné (dést’, mlha, vitr, zima)
byla tato ¢ast programu zrusena. Misto toho zaci navstivili mistni zdmek a historickou vystavu ohybaného
nabytku.

Obr. Utastnici odborné ekologické exkurze

Strojari na ekologické olympiadé

Ve dnech 6. az 8. fijna 2016 se Z4ci Skoly zcastnili krajského kola ekologické olympiady ve ValaSskych
Kloboukach. Téma olympiady bylo Biokoridory a biobariéry. Druzstvo zak plnilo rozmanité ukoly
znalostni i praktické, nékterych disciplin se Gi¢astnil i pedagog. Utastnici se seznamili s modelovym
systémem udrzitelného hospodaieni v krajin¢ Bilych Karpat, navstivili ekologické centrum ve Vysokém
Poli, vyzkouseli si odlévani stop vybraného zvifete, ¢i vyrobili vanoéni dekoraci v dievéné chaloupce. Zaci
také obhajovali vytvofeny projekt revitalizace krajiny pied naro¢nou porotou.

Obr. Ekologicka olympiada
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Projektovy den Ekostopa strojaie

Dne 9. 11. 2016 probéhl na nasi skole projektovy den pro zaky 3. roéniku nazvany Ekostopa strojaie. Zaci
jednotlivych tfid byli rozdéleni do skupin, ve kterych se stiidali na 6 stanovistich s riznymi ekologickymi
naméty. Vypocitali si svou ekostopu (zatéz pro planetu), zopakovali si proces vyroby pitné vody a ¢isténi
odpadni vody a zamysleli se nad nevhodnymi zasahy ¢lovéka do krajiny. Také navstivili stanovisté

s tématikou vodni a solarni energie a vysvétlili si problematiku tepelnych cerpadel. Poslednim zafazenym
tématem byla recyklace odpadt. Ackoliv zaci byli za své vystupy hodnoceni a vysledky byly celkové
vyrovnané, dilezitéjsi byl spole¢ny prozitek, nové poznatky a snad i trocha zabavy pfi feSeni rozmanitych
uloh.

Obr. Projektovy den Ekostopa strojate

Odborna exkurze do firmy DEZA Valasské Mezirici

Dne 6. 12. 2016 navstivili Zaci tfidy 2. D provozy technologie likvidace nebezpecnych odpadit v podniku
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Vzdélavaciho porad Planeta Zemé 3000, Filipiny — Za obry a trpasliky

vvvvvv

vzdélavaciho pofadu v historii Ceské republiky - Planeta Zemé. Tentokrat jsme navstivili Filipiny. Filipiny
se rozkladaji na 7 107 ostrovech. V ramci pofadu byly zakim piipomenuty zakladni zemépisné znalosti,
nahlédli do zivota obyvatel Filipin a jejich tradic. A hlavné poznali nadhernou a pestrou pfirodu na
ostrovech, dokonalou harmonii malebné podvodni koralové zahrady, n€které problémy Zivotniho prostredi
a mnohé unikatni typické zivocichy a rostliny.

Pirednaska s nazvem KyberSikana

Ve dnech 9. 3. a 10. 3. se uskutecnily v aule $koly celkové étyfi pienasky uréené pro viechny zaky SPSS
Vsetin na oblast jevu zvaného kybersikana. Prednasky vedeny pfislusnikem PCR por. Be. Vladislavem
Malcharcikem byly zaméfeny na typické projevy Sikany na socialnich sitich a moznosti pomoci dotéenym
lidem. S kazdou tfidou se zacastnil vySe zminované aktivity rovnéz jeji téidni ucitel, aby mohl na
predlozené poznatky navazat v ramci tfidnickych hodin.

Den Zemé v Panské zahradé

Dne 21. 4. 2017 se nasi zaci zapojili do oslav Dne Zemé ve spolupréci s Alcedem Vsetin. Zaci §koly
provazeli skupiny zaki ze zakladnich $kol na stanovisti s pfipravenymi ukoly. Tématem byla pitna voda,
Setfeni s vodou a jeji ¢iSténi na ¢istirné odpadnich vod.

EVVO exkurze Zoo Viden

Dne 22. 6. 2017 se uskutecnila ekologickd exkurze do nejstars$i zoologické zahrady v Evropé, do videnské
TIERGARTEN, kterd byla ur¢ena pro zaky 1. ro¢niku. Nekteti vlastné teprve zjistili, ze zoologicka zahrada
zalozena roku 1752 je sou¢asti komplexu v SCHONBRUNNU. Diikladné si prohlédli vSechna chovana zvifata,
ve 2 cizich jazycich lustili informace o jejich zpisobu zivota. Nejvétsim lakadlem byla urcité dvé pandi mlad’ata.
Pravé panda velka jako ohrozené zvife je symbolem Svétového fondu na ochranu pfirody WWW.

Soucasti zajezdu bylo také procviCovani komunikace v cizich jazycich, a toho jsme si uzili v restauraci i pfi
nakupovani dost. Na tyto zazitky budeme dlouho vzpominat a urcité se nam budou hodit pii pfipravé na
maturitu.
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Obr. Ekologicka exkurze v Rakousku

Den EVVO — odborné ekologické exkurze 28. 6. 2017

Projekt 72 hodin

Dne 14. 10. 2016 se nase Skola z(c¢astnila celostatniho projektu 3 dnt dobrovolnickych praci pro lidi a pfirodu.
V kategorii Pomoc piirodé se zapojili zaci 3. D, ktefi provedli Gipravu okrasné zelené pied budovou skoly. Zaci
3. B pak posbirali odpadky podél brehu feky Becvy. Odpad byl v zavéru akce recyklovan. Spolecnym dilem
jsme piispéli k dobré véci.

17 zakt napfic vSemi rocniky se zicastnilo projektu 72 hodin — kategorie Lidé — pomahame potfebnym v Domé
seniorti ve Vsetin€ na Ohrad€. Pomoci reminiscenéni metody hovorili se seniory na téma — Prvni laska a svatba.
Ziskané vzpominky potom zdramatizovali a pedvedli vtipné scénky. Vystoupeni zakoncili spolecnym zpévem.
Celé vystoupeni trvalo vice nez hodinu.

Obr. Ugast zaku §koly na projektu 72 hodin

Zaci Skoly spole&né s uditeli darovali krev

V adventnim ¢ase jiz tradicné darovali krev Zaci i ucitelé Stfedni pramyslové Skoly strojnické, ktefi pred sedmi
lety zalozili tradici spole¢ného darovani krve. V leto$nim $kolnim roce se této akce zacastnilo 39 zakd, z toho 3
daruji krev opakované. Akci organizovali ucitelé Mgr. Zden¢k Drga a Mgr. Karel Stancik.

Jednim z maturanti, ktefi se jiz na hematologicko-transfuznim oddéleni Vsetinské nemocnice dobie vyznaji, byl
jiz posesté darovat krev Adam Kanak.

Obr. Dérci krve ze SPSS Vsetin
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Hodnoceni chovani zaki a vvchovna opatieni

Ve $kolnim roce 2016/2017 nebyly u 4kt SPSS Vsetin feSeny zadné vyznamné problémy souvisejici s jejich
chovanim. Ttidni uditelé sami, nebo ve spolupraci s vychovnou poradkyni, fesili pouze b&zné vychovné
vzdélavaci problémy.

Z celkového poctu 424 zaka bylo chovani v§ech Zaka na konci druhého pololeti klasifikovano hodnocenim
velmi dobré.

Vychovna opatieni s kladnym hodnocenim vyuZzivali pedagogové mnohem ¢astéji (celkem 45x pochvala ttidniho
uditele a 38x pochvala feditele $koly), nez tresty (11x duitka tiidniho uéitele a 5x dutka Feditele $koly).

Ve $kolnim roce 2016/2017 bylo ¢tyfem ubytovanym zakim na Domové mladeZe udéleno podminéné vyloudeni
z Domova mladeze z divodu prokazani pfedchozi konzumace alkoholu.

Skola dlouhodobé koni takova opatieni, jejichZ cilem je vytvaiet pozitivni socidlni klima, které sniZuiji
rizikové chovani zaki. Vyskyt FeSenych negativnich jevii je v béZné normé a nevybocuji z pripadi
minulych let. Pokud se uréity jev pieci jen vyskytnul, bylo postupovino v souladu se Skolnim Fadem &i
Vnitinim Fadem Domova mladeZe.
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7 Dalsi vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovniki

Ve skolnim roce 2016/2017 realizovala $kola dalsi vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovnika
v souladu s koncepénimi zdméry $koly, zejména s Planem DVPP. Toto vzdélavani hralo vyznamnou roli
Vv oblasti rozvoje lidskych zdroji, v oblasti zvySovani znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech

Skolniho Zivota.

Vzdélavani hodnotiteld CJLU, CIJ pro MZ - DT, UZ, maturitni komisaf 46
Spoleéné vzdélavani 156
Projekt "Spolupraci k profesionalité" 506
Projekt "Spolupraci k profesionalité" - mentor Junior 76
Vzdélavani - cizi jazyk 3
Soucasné zkgéenosti se.zaji§ténim podpory ve vzdélavani zakt se specialnimi 5
vzdélavacimi potfebami ve Skolach

Oblastni konference Odborového svazu pracovniki $kolstvi okresu Vsetin

Systém agend pro $koly SAS

Meto_dick)'l kurz pro ucitele - moderni vyuka odbornych cizich jazykt, bleanded 16
learning

ManaZersky trénink - firma JA 5
Progresivni metody obrabéni 117
CAD / CAM systémy 11
Konference k rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity

Konference "U¢ime o globalnich souvislostech™ 111

Funk¢ni studium fediteld $kol a skolskych zatizeni 16
Microsoft pro $kolstvi Roadshow 16
Dyslexie jako celozivotni zatéz 4
Specialista na feSeni Skolni Sikany a kyberSikany 24
Specialista na feSeni Skolni Sikany a kyberSikany 40
Koucovaci pfistup v komunikaci se Zaky 15
Seminai HEIDENHAIN 32
Instruktor vodni turistiky 100
Veletrh firem JA 5
SURFCAM - skoleni pro pedagogy 16
Kyberneticka bezpecnost - fizeni procest a aplikace modernich technologii 16
Konzulta¢ni seminaf pro management $kol MZ 2016 6
Pravomoc, moc, autorita 34
Vzdélavani PO, BOZP vedoucich pracovnika 32
Koordinator skolnich vzdélavacich programi 106
Konference Skolnich metodika prevence

Specializaéni studium "Skolni metodik prevence"

Seminat "Sablony pro SS a VOS"

Vzdélavani managementu Skol a Skolskych zatizeni - novela Skolského zakona 14
Konzulta¢ni seminaf pro management skol - maturitni zkouska, pfijimaci fizeni 6
Porady feditelt SS s radnim ZK pro oblast $kolstvi 48
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Komentaft k hlavnim aktivitam v oblasti vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii:

Nejvétsi podil na dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd byla participace Skoly na projektu Spolupraci
k profesionalité. V ramci tohoto projektu absolvovali téméf vSichni pedagogiéti pracovnici $koly vzdélavanim
v rozsahu 14 hodin, které bylo zaméfené zejména na pfipravovany Skolni kariérni fad. Jeden pedagogicky
pracovnik dale absolvoval vtomto projektu vzdélavani vrozsahu 76 hodin Vv oblasti mentorovani.
V nasledujicim $kolnim roce bude aktivita v tomto projektu dale pokracovat.

V oblasti odborného vzdélavani absolvovalo 13 pedagogi vzdélavani v ramci projektu Podpora modernich
metod vyuky v oblasti vyrobnich technologii pro pedagogické pracovniky stfednich Skol v rozsahu 8 hodin na
téma Progresivni metody obrabéni.

Dva ucitelé odbornych predmétl absolvovali vzdélavani v rozsahu 16 hodin zaméfené na dilenské programovani
CNC stroji v systému HEIDENHAIN.

Ucitel odbornych predmétt absolvoval vzdéldvani zaméfené na programovani CNC strojii v Systému
SURFCAM.

Pro spole¢nou ¢ast maturitni zkousky 9 pedagogi absolvovalo vzd€lavani pro zadavatele, hodnotitele ¢eského
jazyka a literatury, hodnotitele ciziho jazyka a maturitniho komisate.

Ve skolnim roce 2016/2017 dokon¢il pedagogicky pracovnik specializa¢ni studium celkové v rozsahu 250 hodin
Koordinator Skolnich vzdélavacich programu.

Specializa¢ni studium pedagogického pracovnika Metodik prevence socialné patologickych jevi v rozsahu 250
hodin bude dale pokracovat ve skolnim roce 2017/2018.

Reditel $koly zahéjil povinné Funkéni studium pro feditele §kol a kolskych zaiizeni, kde se piedpoklada
ukonceni v nasledujicim $kolnim roce.

Krom¢ skolou organizovanych vzdélavacich akei vyuzivali pedagogové dny urcené pro samostudium, za skolni
rok 2016/2017 celkem 12 dni, coz ¢ini v pfepoctu 96 hodin.

Skola ma usp&né zavedeny systém prace s novymi zadinajicimi ug¢iteli, pro které je uréen zkuseny uéitel. Jeho
prace spociva v napomoci nového kolegy v celé fadé nezbytnych ucitelskych Cinnosti a ziskavani zpétné vazby z
jeho vyucovaciho procesu pro plynulé za¢lenéni do systému skoly.

Celkové prostiredky na vzdélavani ve Skolnim roce 2016/2017 ¢inily 75 576,- K&, z toho 64 216,- K& na
vzdélavani pedagogi, coZ je vice nez v roce 2015/2016.

Lze konstatovat, Ze ve §kolnim roce 2016/2017 bylo vzdélavani realizovano podle Plinu DVPP sestaveného
na zakladé realného odhadu moznosti jeho financovani.

Skola se snaZila pro daldi vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii v co nejvétsi mire
vyuZzit mimorozpoctové zdroje.

Pedagogové zvySovali ve velké mife kompetence vyuZitim prostiedki evropskych fondi.

V ramci dalSiho vzdélavani zahdjil funkcni studium reditel Skoly.

Ve specializa¢nim studiu pokracuje Skolni metodik prevence socidlné patologickych jevu.
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8 Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na veiejnosti

Ve $kolnim roce 2016/2017 $kola organizovala stejné jako v minulych letech celou fadu aktivit, které maji
roz§ifit povédomi vefejnosti o realizovanych Cinnostech. Jsou to tematicky zamétené exkurze, letni a zimni
vycvikovy kurz, projektové dny a projektové Cinnosti apod. O celé fad¢ Cinnosti Skola informovala verejnost
prispivanim clanku do tisténych a elektronickych médii, mnohdy o téchto aktivitach informovaly naptiklad firmy
na svych webovych strankach.

Dny otevienych dveri

4. a 5. 11. 2016 - Gcast 220 Zakd, 89 rodici, GcCast socidlnich partnerd - WOCO STV s.r.0., PWO Czech
Republic, a. s., AUSTIN DETONATOR s.r.o. a INDET SAFETY SYSTEMS, a. s.

19. 1. 2017 - Gcast 27 zékd a 19 rodi¢h - Gcast socidlnich partnert - PWO Czech Republic a. s. a INDET
SAFETY SYSTEMS as.

Obr. Prezentaéni stanky firem INDET SAFETY SYSTEMS, a. s. a PWO Czech Republic, a. s.
Odborna exkurze do Karolinky

Zaci tiidy 3. A absolvovali odbornou ekologickou exkurzi v ramci predmétu zéklady ekologie do Karolinky, kde
nejprve navstivili mistni sklarny Crystalex. Privodce G¢astnikim prohlidky podrobné vysvétlil proces upravy
skla voskovanim a leptdnim. Prohlédli si také 150 let stary a stale funkéni pantograf.
Po kratké prestavce se vSichni pfesunuli na upravnu vody. Tady si zaci prosli technologicky proces Upravy vody
z ptehradni nadrze Stanovnice na pitnou vodu.

K =

Vo
DOvopy A KANAUZACE VSETIN, 5

Obr. Upravna pitné vody v Karolince
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Vsetinsky studentsky HAPPENING 2017

Zaci ze Stfedni primyslové 8koly strojnické, Stiedni $koly Kostka a Stfedni odborné koly Josefa Sousedika
uspotadali ve ¢tvrtek 27. dubna Studentsky happening. VSichni zucastnéni si tak uzili koncerty skupin, tane¢ni
vystoupeni i barmanskou show.

Obr. Vsetinsky studentsky HAPPENING 2017

Exkurze do Ostravy na vysokou pec

28. 6. 2017 se uskutecnila odborna exkurze do Ostravy Vitkovic. Exkurze se zGi€astnili Zaci 1. rocniku s uréenym
pedagogickym dohledem. Zaci absolvovali prohlidku vysokopecniho okruhu s odbornym komentéiem. Na hlavé
ochrannou prilbu, o¢i a usi na stopkach, aby jim nic neuniklo, byli sezndmeni s historii oblasti a technologickym
procesem vyroby zeleza. Tak se ujistili, ze probirané ucivo souhlasi s realnymi podminkami vyroby.
Adrenalinovym zazitkem byl zajisté vystup na véz Bolt Tower do vySky 70 metri a moznost prohlédnout si
panorama Ostravy a jejiho okoli. Ziskané poznatky jsou vhodnym doplnénim vyuky chemie a strojirenské
technologie a budou se jisté hodit pii dal$im studiu.

Obr. Utast zaka §koly na odborné exkurzi v Ostravé - Vitkovicich
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Studentska firma

V ramci predmétu ekonomicka praxe oboru Ekonomika a podnikani si zaci tfetiho ro¢niku zalozili dvé fungujici
spole¢nosti, ve kterych maji moznost prakticky vyzkouset rtizné firemni pozice.

Dne 5. 4. 2017 se studentska firma WoodCek zdastnila 22. roéniku soutéze JA Studentska firma v ramci
prodejniho veletrhu JA Firem v OC Galerie Harfa v Praze. JA firma WoodCek svoji kvalitni prezentaci a
pristupem ke svému podnikani oslovila porotce natolik, ze ziskala jednu z vyhlasovanych podkategorii - ,, JA
Alumni Czech team spirit award — cenu za nejlepsi tymovy duch, soudrznost a nejvétsi zapaleni a nadSeni pro
svoji spolec¢nost.

Obr. Studentska firma WoodCek na prodejnim veletrhu v Praze

HoleSovska regata 2017

Zaci tietiho ro¢niku se jiz ponékolikaté pustili do stavby specialniho plavidla pro soutéZ nazvanou Hole$ovska
regata, ktera prob&hla dne 17. 6. 2017. Soutéz se tradiéné kona v zahradach zamku HoleSov a soutézici mohou
postavit libovolné neobvyklé plavidlo. Vysledky snahy jednotlivych tymt hodnotila odborna i laickd komise ve
dvou krocich, a to v docich a také pfi soutézni plavbé.

Zaci SPSS Vsetin si letos vybrali jako predlohu pro své plavidlo vesmirnou lod” Millennium Falcon ze
svétoznamé filmové sagy Star Wars. Konstrukce plavidla je z vyztuzeného polystyrenu a nastavby jsou ze dieva.
O pohon plavidla se staraji kolesa, kterymi se zaroven fidi i smér.

Zajimavosti letosniho ro¢niku HoleSovské regaty bylo, ze vsetinské $koly SPSS Vsetin a SOS Josefa Sousedika
ziskaly ob¢ hlavni ceny a podélily se o finan¢ni odmény. Zvitézily jak u poroty, tak i u divaka.

Prestoze letosnimu ro¢niku neptalo pocasi, na ucasti navstévniki a dobré naladé to neubralo. Vsetinské lod’stvo
opét vyloupilo HoleSovskou lodénici a odvezlo si ocenéni.

Obr. Holesovska regata 2017
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Jeden pribéh dvojim perem

Ve sttedu 7. ¢ervna probéhlo na ZS Vsetin, Travniky ocenéni zaki zakladnich a stfednich 8kol, ktefi se z(i¢astnili
soutéze Jeden ptibéh dvojim perem. Pokracovani v nelehkém textu Pabitelé Bohumila Hrabala se ujali také
studenti Stfedni prumyslové Skoly strojnické ve Vsetiné. Pro kategorii stiednich Skol bylo vyhlaseno pouze
jedno ocenéni v podobé ¢estného uznani, které ziskal nas student prvniho ro¢niku Lukas Dana, jemuz se podafilo
napodobit typicky Hrabaltiv styl. Soucasti této akce bylo také autorské éteni vala§sko-meziti¢ské autorky Aleny
Mornstajnové.

o g e e s Y S

Obr. Vitézové jednotlivych kategorii soutéze Jeden piibéh dvojim perem

Juniorsky maraton - Zlin

V pondé¢li 10. 4. 2017 hostil Zlin celkem 11 zakovskych a jednu ucitelskou Stafetu, které spolu bojovaly o co
nejlepsi umisténi v Juniorském maratonu 2017. Tym SPSS Vsetin obsadil vyborné tieti misto. Lonisky vysledny
¢as 3 : 22,17 jsme letos vylepSilina 2 : 50,47.

Obr. Tym druzstva SPSS Vsetin na Juniorském maratonu 2017 ve Zling
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Lyzarsky vycvikovy kurz v Karolince

V terminech od 6. 2. do 10. 2. 2017 a od 20. 2. do 24. 2. 2017 probéhly lyzaisky vycvik 1. roénikll na vyborné
ptipravené sjezdovce v Karolince. V ramci kurzu méli zaci moznost zdokonalit se jak na lyzich, tak na
snowhboardu.

Obr. Lyzaisky vycvikovy kurz v Karolince

Vinoéni akademie SPSS Vsetin

Posledni den skoly 22. 12. 2016 se nase $kola zicastnila Vanoc¢ni akademie. Tuto akademii zorganizovali zaci
SPSS Vsetin, absolventi Skoly a dokonce rodi¢e soucasnych zakt. V programu byly hudebni vystoupeni,
divadelni scénky, ukazky bojového uméni a vanoéni pisné.

Obr. Vano¢ni akademie

Kloboucké dny védy a techniky

Dne 26. 5. 2017 se naSe vybrani Zaci nai $koly s pedagogickym doprovodem ztéastnili na ZS ve Valasskych
Kloboukach akce zvané Kloboucké dny védy a techniky. Hlavni program se uskutecnil od 9:00 do 14:00. Jeho
soucasti byly seminaf k legorobotice, obecna ¢ast programu, pokrocila ¢ast pro vybrané zaky s praktickym
cvicenim. Ziskané poznatky z této akce budou vyuzity jak pro vyuku automatizace, tak odpoledniho zajmového
krouzku.
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Obr. Kloboucké dny védy a techniky

Den osvobozeni Vsetina

U piilezitosti 72. vyro¢i osvobozeni mésta Vsetina se zaci prvnich ro¢nikl zucastnili pietniho aktu u pamatniku
Osvobozeni na namésti Svobody.

Obr. Den osvobozeni Vsetina

Aktivity Domova mladeze

Pomérné bohata ¢innost DM i v tomto Skolnim roce byla mozna i diky ¢lenstvi DM v Asociaci stiedoskolskych
klubti CR (ASK CR). Ministerstvem $kolstvi je v ramci programu statni podpory prace s détmi a mladezi
poskytovéana dotace, ktera snizi finan¢ni podil zakt na akcich a tim i1 zvysi jejich zdjem o ucast. To ma tedy
nejen pro né, ale i pro vychovatelky velky vyznam.

Protoze neni vyuzita celd kapacita DM, stara se o pravidelné vikendové ubytovani studentt cizich vysokych skol
v dalkovém programu (napi. bakalaiské studium vSeobecnych zdravotnich sester, studium skoly Kostka).
Domov mladeze poskytuje také ubytovani jednotlivym cizim osobam, skupindm osob napf. dichodctim,
turistim, tenistim. V tomto Skolnim roce jsme tu byli i pro 25 zaku nasi Skoly po dobu jejich lyzafského
vycviku.

Duilezité aktivity probéhlé na DM

15. 9. 2016 Lidovy dim Vsetin- divadelni predstaveni MANZELSKY POKER
12. 10. 2016 Siti srdicek na vyzdobu DM a skoly
19. 10. 2016 divadlo Zlin - PAST NA MYSI

30.11. 2016 poiadani FLORBALOVEHO TURNAIJE za podpory Fondu mladeze a télovychovy Zlin -
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ADVENT stithani dekoraci na vyzdobu skoly a DM, vyroba véncti, svicnl k Vanoctim
peceni pernickt (i pro Domov diichodci Vsetin — Ohrada)
vyroba dareckd, pfani¢ek k Vanocim (i pro Domov dichodcti Vsetin — Ohrada)

R
S

Obr. Peceni perni¢kd na Domoveé mladeze

Ubytovani zaku 1. ro¢nikl po dobu lyzaiského kurzu
22.2.2017 vyroba zapichti do kvétinacu

Velikonoce vyroba jarnich vénci k velikonoctiim
29. 3. 2017 ucast a vyhra na turnaji v BADMINTONU ve Vizovicich

10. - 15. 4. 2017 malovani na textil- malovani tasek a polstaikt
20. 4. 2017 divadlo Lidovy diim — IMPULS, ptedstaveni zakti Lidové Skoly uméni Vsetin

31.5. 2017 Détsky filmovy festival Zlin

Prezentace $koly na verejnosti prostiednictvim ¢lanku a dalSich prispévkii:

St ST Datum 7 T
Umisténi prispévku Zvereineni Nazev prispévku
Valagsky dentk 16.9. 2016 Vsetinska strojnicka skola ziskd moderni vybaveni a
schodolez
www.regionalnitelevize.cz/valassko | fijen 2016 Technicky jarmark v Roznové p. R
Internetové stranky " P 1 w1 , .
Zlinského kraje fijen 2016 Dalsi krajské stfedni skoly ziskaly statut tzv. Fakultni Skoly
Vsetinské noviny fijen 2016 Mapovani vyskytu nezadoucich jevl ve stfednich skolach
ATLAS SKOLSTVI 2017/2018 fijen 2016 Nabidka vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018
Konference 2016 Uhersky Brod 6. 10. 2016 Talenti do AUSTINU
Denik 18.10. 2016 Nabidka vzdélavani pro skolni rok 2017/2018
‘ 21.10. 2016 S , st
MLADA FRONTA DNES 6.1 2017 St¥edni $koly — nabidka vzdélavani v roce 2017/2018
Usitelské noviny 36-37/2016 Str_edm _skoly budou uzce spolupracovat se zlinskou
univerzitou
Vzdélani fijen 2016 Vsefn,lslfa Prumyslovka je dobrym mistem pro zivot a
listopad 2016 | vzdélavani
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Vsetinské novin\y

listopad 2016

Vsetin skoncil v Plavecké soutézi mést druhy

Jalovec

1.11. 2016
leden 2017

Nabidka vzdélavani pro skolni rok 2017/2018

Vsetinské noviny

prosinec 2016

Primyslovka se zapojila do Evropského tydne odbornych
dovednosti

Hejtman Cunek zah4jil Den odbornych dovednosti na

Oficialni web mésta Vsetin 7.12. 2016 oy
Vsetiné
TV Barrandov Nase zpravy 8.12. 2016 Pracujes pro firmu nebo ve firmé? - reportaz
Firemni facebook Kovar a.s. 8.12.2016 Den odbornych dovednosti
Firemni facebook GALVAMET 8.12.2016 Den odbornych dovednosti
spol. sr.o.
Firemni facebook AUSTIN , .
DETONATOR s.1.0. 8.12. 2016 Den odbornych dovednosti
Regionalni televize CZ 0d 12.12 do Pracujes pro firmu neb firmé? — ve zpravodajstvi
egiondlni televize 18.12. 2016 acujes pro u nebo ve ¢? — ve zpravodajstv
. od 12. 12. do . ]
. < 0 _ .
Televize Slovacko TVS 18.12. 2016 Pracujes pro firmu nebo ve firmé? — ve zpravodajstvi
Flremm_facebook Vsetinskd 19. 12. 2016 Studenti pramyslovky spole¢né darovali krev jiz posedmé.
nemocnice a.s.
Vzdélavani leden 2017 Co nového na vsetinské primyslovce?
Vsetinské noviny leden 2017 Studenti z pramyslovky o Adventu darovali krev
Slavi¢insky zpravodaj leden 2017 Nabidka vzdélavani 2017/2018
Kloboucky zpravodaj leden 2017 Nabidka vzdélavani 2017/2018
Viaclavik stfida Minatikovou.
Jalovec leden 2017 Vsetinska primka ma nového reditele
Vsetinské noviny anor 2017 M’lnarllfovou po dvanacti letech na primyslovce sttida
Vaclavik
Vsetinské noviny unor 2017 Primyslovka zménila feditele
Internetové stranky ZKOLA 8.2 2017 Kraj ské kolo ’souteze Talenty pro firmy T-Profi prob¢&hlo na
SPS Otrokovice
Vsetinské noviny unor 2017 Pramyslovaci ve florbalu nejlepsi
Firemni facebook AUSTIN , :
DETONATOR 5.1 0. unor 2017 Austin Talent Marathon 2017
Internetové stranky Zlinského kraje unor 2017 Nova soutéz provéfila zrucnost a technické mysleni zaka
Vsetinské noviny biezen 2017 gallshlste z prumyslovky a ZS Rokytnice mifi na mistrostvi
Internetové stranky MSMT 28. 3. 2017 Medaili MSMT ziskalo 45 vynikajicich pedagogti
Vsetinské noviny duben 2017 Stredoskolaci se nanecisto uchazeli o zaméstnani
Vsetinské noviny duben 2017 Priimyslovaci absolvovali Austin Talent Marathon 2017
Vsetinské noviny duben 2017 Stude?tl vsetinskych kol se predstavili na veletrhu inovaci
v Brné
Vsetinské noviny duben 2017 Silaci ze strojnické prumyslovky skoncili v HoleSove Sesti
Tnternetové stranky Zlinského kraje duben 2017 graj letosvocen’ll nejen vynikajici ucitele, ale i vedouci
jidelny a Skolnika
Vsetinské noviny duben 2017 Vsetinska radnice ocenila nejlepsi pedagogy
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https://www.facebook.com/media/set/?set=a.400853666916790.1073741836.278984099103748&type=3

Facebook Domu kultury Vsetin kvéten 2017 Studentsky happening 2017

Jalovec 16. 5. 2017 Studenti primyslovky v republikovém kole SOCky
Firemni facebook AUSTIN kvéten 2017 Ucast vitézného tymu Austin Talent Marathonu na
DETONATOR s.r.0. dvoudenni konferenci Kvalita - Quality 2017
Vsetinské noviny cerven 2017 Vsetinské stiedni Skoly vyloupily HoleSovskou regatu

Vsetinské noviny

Cerven 2017

Pétatticet let ve studentské kuchyni

Vsetinské noviny

srpen 2017

Studenti ze strojnické prumyslovky na stazi ve Vidni

Veiejné sbirky s ucasti SPSS Vsetin

Vetejna sbirka — Fond Sidus - pro nemocné déti - Skola utrzila 1 050,00 K&

Verejna sbirka Bila pastelka — oblastni odbocka Vsetin- pomoc pro nevidomé a slabozraké obcany - Skola utrzila

9 861,00 K¢

Veftejna sbirka Cesky den proti rakoving - ONKO — DUHA Vsetin — §kola utrzila 12 268,00 K¢&

SoutéZe a prehlidky ve §kolnim roce 2016/2017

v

Za nejvyznamngjsi uspéch zaka skoly ve Skolnim roce 2016/2017 v ramci aktivit s talentovanymi détmi a

mladezi 1ze pokladat nize uvedené

Stiedoskolska odborna ¢innost (SOC)

Kategorie | Nézev prace I Umisténi | Jméno a prijmeni | Trida
Celostatni kolo
Strojirenstvi, hutnictvi, doprava a | Plazmova CNC fezacka 4. misto Sebastian Matis 3.A
prumyslovy design Ondiej Vaska 3.A
Krajské kolo
Strojirenstvi, hutnictvi, doprava a | Plazmova CNC fezacka 1. misto Sebastian Matds 3.A
primyslovy design Ondrej Vaskl 3.A
Tvorba ucebnich pomticek, Deskova literarni hra 3.misto | Natalie Manakova 3.D
didakticka technologie
Tvorba ucebnich pomticek, Video tutorialy pro Adobe 4. misto Filip Jurka 2.A
didakticka technologie Photoshop
OKkresni kolo
Strojirenstvi, hutnictvi, doprava a | Plazmova CNC fezacka 1. misto Sebastian Matas 3.A
primyslovy design Ondfej Vasku 3.A
Tvorba ucebnich pomticek, Deskova literarni hra 2. misto | Natalie Manakova 3.D
didakticka technologie
Tvorba ucebnich pomticek, Video tutorialy pro Adobe 3. misto Filip Jurka 2.A
didakticka technologie Photoshop
Skolni kolo
Strojirenstvi, hutnictvi, doprava a | Plazmova CNC fezacka 1. misto Sebastian Matti§ 3.A
primyslovy design Ondrej Vaskl 3.A
Strojirenstvi, hutnictvi, doprava a | Model automobilu 4x4 s 2. misto | Pavel Novosad 3.B
primyslovy design nezavislym fizenim kol
Tvorba uéebnich pomticek, Deskova literarni hra 1. misto Natalie Manakova 3.D
didakticka technologie
Tvorba ucebnich pomticek, Video tutorialy pro Adobe 2. misto | Filip Jurka 2.A
didakticka technologie Photoshop
Tvorba ucebnich pomicek, Experimentalni vizualizace 3. misto | Ladislav Haiker 2.A
didakticka technologie obtékani téles Petr BariCiak 2.A
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https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1332552253504177.1073742106.131365466956201&type=3

Jazykové soutéze

Soutéz | Umisténi | Jméno a ptijmeni | T¥ida
Okresni kolo
Jeden piibéh dvojim perem — literarni soutéz | Ocenéni za SS | Lukas Dana | 1A
Skolni kolo
Olympiada CJLU 1. misto Tomas Ricka 2.A
Olympiada CJLU 2. misto Miroslav Vasat 2.A
Olympiada CJLU 3. misto Bfetislav Orsag 3.C
Krajské kolo
Jazykova soutéz Krajského parlamentu 2. misto Natalie Ilnicka 1.D
Jazykova soutéZ Krajského parlamentu 6. misto Milan Hekrla 2.D
Skolni kolo
Olympiada AJ 1. misto Daniel Cernik 3.C
Olympiada AJ 2. misto Lukas Dan¢k 3.C
Olympiada AJ 3.az5.misto | Pavel Novosad 3.B
Bfetislav Orsag 3.B
Veronika Stépanova | 1. D

Prirodovédné soutéze

Soutéz | Umisténi | Jméno a prijmeni | T¥ida
Celostatni kolo
Grand prix stfednich §kol v achu — mistrovstvi CR 12. misto Jaroslav Lukastik 4.C
Lukas Trcalek 3.C
Jakub Krejca 2.D
Radek Zgarba 2.D
Krajské kolo
Grand prix stfednich $kol v Sachu 2. misto Jaroslav Lukastik 4.C
Lukas Trcalek 3.C
Jakub Krejca 2.D
Radek Zgarba 2.D
Krajské kolo
Ekoolympiada 10. misto Martin Fojtik 3.D
Zuzana Kubickova 3.D
Eliska Gajdosova 3.D
Mezinarodni soutéZ - SPS PovaZska Bystrica
Matematika 1. misto Pavel Novosad 3.B
Matematika 3. misto Miroslav Zaruba 3.B
Sachy 1. misto Jakub Krejca 3.B
Sachy 3. misto Luk4s Tréalek 2.D
Skolni kolo
Matematicky klokan — kategorie Junior 1. misto David Ondris 1.D
Matematicky klokan — kategorie Junior 2. misto Jakub Krejéa 2.D
Matematicky klokan — kategorie Junior 3. misto David Bliziiak 1.B
Skolni kolo
Matematicky klokan — kategorie Student 1. misto David Jufi¢ka 3.B
Matematicky klokan — kategorie Student 2. misto Pavel Novosad 3.B
Matematicky klokan — kategorie Student 3. misto Tomas Satin 3.A
Odborné soutéze
Soutéz | Umisténi | Jméno a prijmeni | Trida
Skolni kolo
Kresleni ve 2D v AutoCADu 1. misto David Juficka, 3.B
Kresleni ve 2D v AutoCADu 2. misto Tomas Matusinec 3.B
Kresleni ve 2D v AutoCADu 3. misto Vojtéch Savko 3.A
Skolni kolo
Modelovéni 3D — Inventor | 1. misto | Lukas Dan¢k | 3.C
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Modelovani 3D — Inventor

2. misto

Sebastian Matus

Modelovani 3D — Inventor

3. misto

David Skrobéak

wiw
> >

Mezinarodni soutéZ - SPS Povazska Bystrica

Kresleni ve 2D v AutoCADu 1. misto David Juficka 3.B

Modelovani 3D — Inventor 2. misto Luka§ Danék 3.C

Télovychovné soutéze

Soutéz | Umisténi | Jméno a ptijmeni | T¥ida
Krajské kolo

Mas na to? | 2. misto | Tymova soutdz | 4. ro¢.
Okresni kolo

Mas na to? | 1. misto | Tymova soutdz | 4. ro¢.
Krajské kolo

Kopana | 3. misto | Tymova soutdz | -
Okresni kolo

Kopana | 1. misto | Tymova soutdz | -

Krajska soutéz

Juniorsky maratén ve Zliné | 4. misto | Tymova soutdz | -
Okresni kolo

O pohér 17. listopadu ve volejbalu | 3. misto | Tymovié soutéz | -

Pi'ehled soutéZi a prehlidek s ticasti Zaki $koly ve $kolnim roce 2016/2017

Pocty ucastniki

Nazev soutéze, pi‘ehlidky Skolni kolo | Okresni kolo | Krajské kolo | Celostatni kolo
Matematicky KLOKAN 24 24 ) )
kategorie Student 3. a 4. ro.
Matematicky KLOKAN

- . N 44 44 - -
kategorie Junior 1. a 2. ro¢.
Matematicka olympiada 4 i i i
kategorie ,,B
Matematicka olympiada 3 i i i
kategorie ,,C*

1y . [ 5 praci 3 praci 3 prace 1 prace
Stredoskolska odborna ¢innost (7 7ikii) (5 74ka) (5 74ki) (2 7ci)
Olympiada z anglického jazyka 16 - - -
Soutéz krajského parlamentu
- - 4 -

Al
Olympiada z ¢eského jazyka 23 1 - -
Jeden ptibéh dvojim perem — i 1 i i
literarni soutéz
2D kresleni 8 - - -
3D modelovani - Inventor 14 - - -
Volejbal 25 18 - -
Lehka atletika - 11 11 -
Florbal - chlapci 35 15 15 -
Hokejbal - - - -
Salova kopana - 12 - -
Stolni tenis 10 - - -
Ptespolni béh - 14 8 -
Hézena - - - -
Silovy &tyiboj 350 - 4 -
Plavecka Stafeta mést - 25 - -
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Pi‘edani medaile MSMT 1. stupné

Na Den ugiteld 28. 3. 2017 udélila ministryné Valachova dnes jiz byvalé pani feditelce SPSS Vsetin
Ing. Mgr. Jarmile Minaiikové ocenéni za vyznamné pedagogické, vychovné, védecké nebo umélecké prace,
dlouhodobého a vynikajiciho pisobeni v resortu $kolstvi nebo mimofadné zasluzného ¢inu pfi zajistovani a
zlepSovani podminek pro vychovu a vzdélavani v Ceské republice.

Medaile Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy 1. stupné - za dlouhodobou vynikajici pedagogickou
cinnost:

Ing. et Mgr. Jarmila Minaiikovd se dlouhodobé vénuje technickému vzdélavani, vynikd ndrocnosti k sobé,
kolegiim i zakiim, ale zaroven i laskavym a chapavym pristupem, Skolu zdarné provedla mnoha systémovymi
zmenami souvisejicimi napr. s kurikuldrni reformou, Skola uspesné cerpd prostredky z evropskych fondi,
zajistuje pro zZaky zahranicni staze, i pres nepriznivy demograficky vyvoj zajem o Skolu neustale roste, coz svedci
o kvalité skoly i jejiho vedeni.

Obr. Pfedavani ocenéni Ing. Mgr. Jarmile Minatikové z rukou ministryné Valachové

Z vySe uvedeného vyctu akei, aktivit a ¢innosti vyplyva, Ze Skola Zije bohatym Skolnim i mimosSkolnim
Zivotem. Ve Skolnim roce 2016/2017 organizovala fadu zajimavych a podnétnych projektovych a
rozvojovych aktivit. Svoji ¢innost a zajimavé nebo ocenéni hodné aktivity prezentovala Vv riznych
médiich.

Obecné lze také konstatovat, Ze Skola cilené a systémové pracuje S talentovanymi a nadanymi Zaky,
vytvaii podminky pro rozvoj jejich schopnosti a talentu. Pedagogové tyto Zaky cilené vyhledavaji a
pripravuji pro né mimo ministerstvem Skolstvi vyhlasovanych soutézi také soutéze skolni, ve kterych jsou
ovérovany zejména dovednosti a znalosti z oblasti oborového zaméieni.

9 Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve §kolnim roce 2016/2017 nebyla Ceskou $kolni inspekci provedena ve Skole inspekéni &innost tzv. na
misté. Skola se icastnila nékolika elektronickych Setieni prostit‘ednictvim inspekéniho systému InsplS.
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10 Zakladni adaje o hospodaieni organizace

Ve Skolnim roce 2016/2017 realizovala organizace svoji ¢innost v ramci nize uvedenych limita pfidélenych
v jednotlivych letech 2016 a 2017. Podrobny rozbor hospodareni zpracovava organizace ve Vyroc¢ni zpravé

o hospodareni ke konci kalendainiho roku.

Zakladni idaje o hospodareni organizace

Neinvesti¢ni prostiedky:

Rozpocet na rok 2016
stav k 31. 12. 2016

Rozpocet na rok 2017
stav k 31. 8. 2017

Platy 17 389 295,00 19 116 580,00
Ostatni osobni naklady 160 000,00 385 000,00
ONIV piimé 6 530 371,00 7 287 648,00
ONIV provozni 6 100 000,00 4 977 400,00
NIV ostatni 0,00 5 000,00
Celkem 30 179 666,00 31 771 628,00

Platy — mzdové prostfedky pro zaméstnance skoly zaméstnané formou Pracovni smlouvy

Ostatni osobni ndklady - mzdové prostfedky pro zaméstnance zaméstnané na tzv. Dohodu

ONIV pfimé - ndklady spojené s dal$im vzdélavanim pedagogickych pracovnikl, pofizenim uéebnich pomucek
+ zdkonné odvody za zaméstnance

ONIV provozni — prostfedky na provoz organizace

NIV ostatni — zalohy na projektovou ¢innost z evropskych fond a statniho rozpodtu nebo z fond( zfizovatele

Ve $kolnim roce 2016/2017 pokracovala Skola v aktivitach svého dalSiho materialné technického rozvoje.

Akce Rekonstrukce elektroinstalace v budové dilen byla ve sledovaném obdobi uskuteénéna v obdobi
hlavnich prazdnin za celkovy objem investice 5839 736,- K& Jednalo se o kompletni obnovu systému
rozvodu elektrické energie véetné osvétleni pracovist, které bylo nezbytnym krokem k zajisténi chodu dilen
Stfedni pramyslové skoly strojnické Vsetin. Pivodni rozvody elektrické energie byly jiz na zaklad€ reviznich
zprav na hranici zivotnosti a v né€kterych dilnach (naptiklad frézarna, soustruzna) dochazelo z kapacitnich
divodt k vypadkiim dodavky energie. V budové dilen nebyla od roku 1958, kdy doslo k vystavbé budov skoly,
provedena zasadni oprava elektroinstalace. Také slozeni jednotlivych pracovist a jejich vazba na kapacitni
pozadavky dodavky elektrické energie jiz nevyhovovalo sou¢asnému pojeti vyuky a platnému SVP a i z tohoto
divodu byla rekonstrukce rozvodi a osvétleni pracovist’ nezbytna. Stavajici osvétleni pracovist’ neodpovidalo
hygienickym normam jak intenzitou svitu, tak i zpisobem zapinani ¢i odpinani osvétlovacich téles. Dale byla
provedena Oprava rozvodu slaboproudu, kdy pavodni rozvody kapacitné ani technickym feSenim neodpovidaly
soucasnym narokiim na objem a rychlost pfenasenych dat. Nové datové a telefonni rozvody byly provedeny
formou strukturované kabelaZze. Soudasti akce byla rovnéz rekonstrukce rozvodny NN, kterd je umisténa v
budové dilen, v 1.NP. V rozvodné NN, stejné jako v jednotlivych dilnach, dochazelo k porucham a havarijnim
staviim.

V prubéhu letnich prazdnin se realizovalo malovani pokoju, spole¢nych prostor a chodeb Domova mladeze
(malifské a natéracské prace, vCetné socialnich zafizeni a zarubni) — celkové naklady 230 000,- K¢

V ucebné vypocetni techniky doSlo k nahrazeni starych pocitatl novymi v poétu 16 kusd, v celkové cené
361 440,- K¢

Do uceben vypocetni techniky se potidily 4 ks pocitact v celkové cené 90 360,- K¢

Potizeno 7 kust dataprojektort v celkové cené 155 350,- K¢

Do skolnich dilen se potidilo ¢islicové odméfovani polohy pro soustruh v cené 87 833,- K¢

Potizeny méfici pfistroje pro u¢ebnu metrologie v celkové cené 73 207,-K¢

Probéhla modernizace stravovaciho systému (vyména objednavkovych terminald, instalace nového vydejového
terminalu, modernizace software) — celkové naklady 87 000,- K¢

Dale byly potizeny dva kusy Skolnich tabuli, sada geometrickych téles pro vyuku matematiky, kovové regaly pro
ukladani ucebnich pomicek, plazmova fezacka, svafovaci masky, erpadlo pro laboratof, mice pro vyuku télesné
vychovy, vybaveni kancelaii nabytkem apod.

Organizace ve sledovaném obdobi hospodafrila s vyrovnanym rozpoctem a se ziskem z dopliikové ¢innosti
ve vysi 277 tis. K& Obecné lze konstatovat, Ze ziizovatel $koly podporuje jeji rozvoj a spolecné s
organizaci hleda zdroje pro financovani jejich rozvojovych aktivit.

Celkovy objem financnich prostfedki, rozpoctovanych i projektovych, pouZzitych ve Skolnim roce
2016/2017 pro modernizaci vyucovaciho procesu ¢ini 830 tis. K¢.
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11 Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Projekty realizované

a) Program Erasmus+, Odborny rozvoj strojaft v redlném pracovnim prostiedi, éislo projektu:
2016-1-CZ01-KA102-022974,

Maximalni vySe podpory Cini 54.422,- EUR.

Ve Skolnim roce 2016/2017 jsme realizovali dv€ staze v ramci projektu ERASMUS+.
Program Erasmus+ je zaméfen na mobilitu zakl, odborna praxe byla realizovana pro 2 skupiny Zakt v Rakousku
ve Vidni. Se zaky byl po celou dobu zajistén pedagogicky dozor.

Realizace stazi:

12. 3 az 2. 4. 2017 - 12 zakl z druhych ro¢niki
14.5 az 3. 6. 2017 - 12 zaka ze tietich ro¢nikl

Zaci byli umisténi individualné nebo po dvou do strojirenskych &i ekonomickych podniki, kde si vyzkouseli
rizné druhy prace. V ramci piipravy na projekt studenti vyplnili dotazniky, podle kterych byli zatazeni do
rakouskych firem (PHILLA DESIGN, LL-Stiegen, Scharniere Franz Weinrank, Kovac Stahl, KREBS, Branko
Vlahovic). Kazdé pracovisté bylo jiné, jinak vstficné a podnétné, a sdilenim té€chto zkusenosti mezi sebou se tak
mohli seznamit s riiznymi piistupy v redlném pracovnim prostiedi. Hlavni jazyk projektu méla byt anglictina, ale
vSude logicky znéla némdéina, takze se studenti nauéili i zakladni fraze v némeckém jazyce. Kromé prace
navstivili i1 historické pamatky této krasné metropole. Staz se studentim libila. Kromé pracovnich zkuSenosti
také ziskali povédomi, jaké to je zit daleko od rodiny a navic ve velkém mésté a urcité¢ budou také vzpominat na
spole¢né zazitky béhem volného Casu.

Obr. Utastnici programu ERASMUS+ ve Vidni

V nasledujicim $kolnim roce 2017/2017 bude $kola realizovat v ramei projektu ERASMUS+ pracovni staze pro
vybrané zaky z druhych a tfetich ro¢nika v Italii v mésté Milané.

b) Florbalovy turnaj Zzaka stfednich skol ve Vsetiné

Zpusobilé vydaje akce ¢inili 13 tis. K¢, z toho 5 tis. K¢ poskytnuto z Fondu ZK

Jednalo se o ucelovy piispévek na provoz s uréenim na podporu jednorazovych akci v oblasti mladeze a sportu
pofadanych Domovem mladeze dne 30. 11. 2016.

Obecné lze konstatovat, Ze ve sledovaném obdobi §kola reagovala na vyzvy, pripravovala a realizovala
projekty podporujici jeji hlavni ¢innost. Usilovala o vyuZivani mimorozpoétovych dota¢nich zdroju,
prostiedkii EU a ziizovatele.
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12 Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Skola ma statut Mistniho centra celoZivotniho udeni a je ¢lenem obecné prospésné spoleénosti, ktera je zatazena
do rejstiiku pod nazvem ,Krajské centrum dalSiho profesniho vzdélavani a Centrum uznavani a celozivotniho
uceni Zlinského kraje, o.p.s. se sidlem v Uherském Brodé. Obecné prospésna spolecnost vznikla za tcelem
poskytovani obecné prospésnych sluzeb spocivajicich zejména v realizaci celozivotniho vzdélavani na zakladé
nejnovéjsich poznatki v teoretické vyuce i odborné praxi. Skola jako Mistni centrum celoZivotniho vzdélavani
realizuje samostatnou koncep¢ni, vzdélavaci, evaluacni, poradenskou, informac¢ni a ekonomickou ¢innost.

Ve spolupraci s podnikatelskymi subjekty realizovala Skola novy modularizovany vzdélavaci program pod
nazvem Manazer kvality v rozsahu 32 hodin, kterého se zucastnili 4 zaméstnanci nasich socidlnich partnert:
Austin Detonator s.r.o., INPO s.r.0. a C. B. G. Impex s.r.o.

Skola nabizi nadale ob&antim Vsetina a jeho okoli vzdélavaci sluzbu ve spolupraci s Univerzitou Toméase Bati
Zlin formou tzv. Univerzity tfetiho véku. Vzdélavani je urceno lidem, ktefi dosahli diichodového veku, neni
vzdélavanim zvySujicim €i rozsifujicim kvalifikaci. U3V je tradi¢né dvouleta, rozdélena do Etyi semestri, ve
kterych se snazime posluchac¢iim zajistit atraktivni nabidku ptednasek. V letos$nim $kolnim roce byl zahajen dalsi
dvoulety cyklus pfednasek, kterych se tcastnilo celkem 26 posluchac¢i. V zimnim semestru se realizoval blok
nazvany Psychologie a trénink paméti, ktery vedla PhDr. Mgr. Jana Bilkova, Ph.D. V letnim semestru studenti
navitévovali pfednasky na téma Clovék, stat a pravo, které vedl JUDr. Libor Snédar, Ph.D. V nasledujicim
akademickém roce planujeme pokracovat prednagkami na téma Clovék, stat a pravo.

Obecné lze konstatovat, Ze Skola neustale vyviji aktivity v oblasti celoZivotniho vzdélavani, aktivné
zejména v oblasti Univerzity tietiho véku. Neustiale na svych strankach nabizi programy dalSiho
vzdélavani a je pripravena reflektovat poZzadavky firem i uiadi prace v oblasti rekvalifikaci i dalSiho
profesniho vzdélavani. Podili se na pripravé novych vzdélavacich programia pro dospélé a hodnoticich a
kvalifika¢nich standardech v oblastech jeji hlavni ¢innosti.
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13 Udaje o pi‘edloZenych a §kolou realizovanych programech
financovanych z cizich zdroji

Projekty zrealizované

e Projektovy den v ramci Evropského tydne odbornych dovednosti- 6. 12. 2016
Projektovy den pro zaky Stfedni primyslové Skoly strojnické Vsetin a partnerské Stfedni primyslové
skoly polytechnické — Centra odborné ptipravy Zlin ve spolupraci s partnerskymi podnikatelskymi
subjekty

e Tyden vysokoskolakem - 27. - 31. 3. 2017
Projekt UTB ve Zling, kdy Zaci sttedni $koly nav§tévuji univerzitu po dobu jednoho tydne.

e Program Erasmus+, Odborny rozvoj strojaiti v realném pracovnim prostiedi, ¢islo projektu: 2016-1-
CZ01-KA102-022972,
Maximalni vyse podpory Cini 54.422,- EUR.

e Participace na projektu: Spolupraci k profesionalité Registracni ¢islo:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_010/0000516

e Vzdélavani uditeld odbornych pifedmétd vrozsahu 8 hodin vramci projektu ESF OP VK reg. ¢.
CZ.1.07/1.3.05/03.0019 s nazvem Podpora modernich metod vyuky v oblasti vyrobnich technologii pro
pedagogické pracovniky stfednich $kol dne 9. 5. 2017.

Nazev vzdélavaciho programu: Progresivni metody obrabéni

Financovani aktivit z u¢elovych daru

e Den zdravi — 1100,- K¢

e HoleSovska regata — 9850,- K¢

e Turnaj ve florbalu — 3500,- K¢&

e Instruktorsky vodacky kurz — 11600,- K¢
e Doprava na skolni soutéz — 509,- K¢

Projekty pripravené K realizaci ve §kolnim roce 2017/2018:

Realizace projektu prostiednictvim - Vyzva ¢. 02_16 035 Podpora skol formou projekti zjednoduSeného
vykazovani — Sablony pro SS a VOS 1

Skola vyuZiva mozZnosti ¢erpani financ¢nich prostiedki cizich zdroji, zejména z prostiedki Evropské
unie.
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14 Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatel a dalSimi partnery

SPSS Vsetin mé jiz po mnoho let rozvinutou vybornou spolupraci s dal§imi subjekty. Tato spoluprace navazuje
na jiz dfive realizované aktivity, tak se rovnéz dale doplituje o aktivity nové. Vyzdvihnout je velky zdjem firem o
zapojeni se do celé fady spolecnych Cinnosti tieba jako jsou vzajemna setkavani u kulatého stolu, realizace
povinnych praxi zakli ve firmach, nabidka exkurzi zaki a uciteltt do provozu, realizace vzdélavacich aktivit pro
zaky apod. Je potésujici, ze o zaclenéni do socialniho partnerstvi projevuji zajem dalsi firmy.

Projektovy den v ramci Evropského tydne odbornych dovednosti

Skola se dne 6. 12. 2016 zapojila do Evropského tydne odbornych dovednosti - iniciativy Evropské komise,
ktera si klade za cil kombinaci mistnich, regionalnich a celostatnich akci po celé Evropé zatraktivnit odborné
vzdélavani.

Akce byla pripravena jako projektovy den pro zéky Stfedni primyslové skoly strojnické Vsetin a partnerské
Stfedni primyslové Skoly polytechnické — Centra odborné piipravy Zlin ve spolupraci s partnerskymi
podnikatelskymi subjekty. Hosty akce byli zastupci krajské samospravy Zlinského kraje a zéstupci Krajské
hospodaiské komory Zlinského kraje.

Tematicka linie akce: pfemyslet, tvofit, pracovat, hledat a otevien¢ komunikovat o ocekavanich zaméstnavatel
ze strany zamé&stnanct a zaméstnanct ze strany budoucich zaméstnavatelti v oblasti strojirenské vyroby.

Obr. Evropsky tyden odbornych dovednosti

Projekt Austin Talent Marathon

Vsetinska firma Austin Detonator, s.r.0. se i pro letosni $kolni rok piipravila ve spolupraci se SPSS Vsetin
vyznamnou aktivitu ur€enou pro vybrané Zzaky druhych ro¢nikii nazvanou Austin Talent Marathon. Pét
zucastnénych ¢tyi¢lennych tymu si na vlastni kdzi ovéfilo tyto body: vyzva, tym, energie, adrenalin, ale také
striktni deadline, pocit, Ze nestthaAme a Ze se to nesune spravnym smérem a unava. Prvni ¢ast aktivity se
odehravala v prostorach firmy, kde se Zaci podrobn&ji sezndmili s prostfedim firmy, jejimi mentory a
stanovenymi ukoly. Druha Cast projektu se jiz konala v prostorach skoly, kde se kazdy tym musel rozhodnout
pro jeden ze Ctyt zadanych tikolt. V ramci tohoto ¢asu musely tymy tikol vypracovat a pfipravit prezentaci pro
obhajobu tohoto projektu. Po celou dobu byly tymim k dispozici zaméstnanci firmy, ktefi fungovali v rolich
mentorti. Zaci si sami rozvrhli stanoveny &as na dobu prace a odpo&inku.

Po uplynuti ¢asu projekt pokracoval prezentacemi v aule Skoly a komise vyhodnotila celkové pofadi tymd.
V3sichni zGcastnéni zaci obdrzeli vstupenku na Benefi¢ni ples firmy Austin Detonator.
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Obr. Vyhlaseni vitézného tymu generdlnim feditelem Austin Detonator, s.r.0. Ing. Ottou Grebeném
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Obr. Vitézny tym Austin Talent Marathonu na dvoudenni konferenci Kvalita - Quality 2017

Vybérové rizeni nanecisto

Dne 21. 3. 2017 probéhla v prostorach $koly projektova ¢innost Vybérové fizeni nanedisto pro zaky 3. roénikd,
do které se zapojilo téchto pét firem: GALVAMET spol. s r.o., KOVAR a. s., INDET SAFETY SYSTEMS a. s.,
AUSTIN DETONATOR s. r. 0. a PWO Czech Republic a. s.

Pfedem vybranych a pfipravenych 24 zaku si vyzkouselo obsah a formu skute¢nych piijimacich fizeni do firem
na konkrétni pracovni pozice. Nebyla to jenom nové prozitd osobni zkuSenost zakd Skoly z realné¢ho prostiedi,
bylo to také velmi dobré poznani pro spolupracujici firmy.

Obr. Vyb&rové tizeni nanedisto

Setkani socialnich partneru u Kulatého stolu

Projektovy den 21. 3. 2017 dale probihal i v odpolednich hodinach pfi setkani socialnich partnertt u kulatého
stolu, pfi kterém jsem jako feditel Skoly mimo jiné pfedstavoval moznosti rozsifeni vzajemné spoluprace.
Zucastnéné firmy: AUSTIN DETONATOR s.r.0., C.B.G. Impex s.r.o. CEBES a.s., INDET SAFETY
SYSTEMS a.s., IRISA, vyrobni druzstvo, KOVAR a.s., Mayer & Cie. CZ, s.r.o., MCR Technology s.r.o., PWO
Czech Republic a.s., RETIGO s.r.o., TES VSETIN s.r.0., TRYON, s.r.o., WOCO STV, s.r.o., ZV - Nastroje
S.r.0. Ztohoto setkani jiz vzesly konkrétni aktivity, jako jsou pfipravované staze ucitelli Skoly do firem,
materialova pomoc, pfednasky odbornikt z praxe, nabidka praxi pro zaky apod.
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Obr. Setkani socialnich partner u kulatého stolu

Krajské kolo soutéZze Talenty pro firmy T-profi

Spolu se zaky ZS Sychrov a partnerskou firmou AUSTIN DETONATOR a.s. se Zaci SPSS Vsetin zagastnili
krajského kola soutéze Talenty pro firmy ,,T-PROFI", kterd prob&hla v prostorach Experimentaria na Stfedni
prumyslové Skole Otrokovice dne 8. 2. 2017. Organizatorem této soutéze byla Krajska hospodaiska komora
Zlinského kraje. Ukolem soutéznich tymii bylo ve stanoveném &ase 3 hodin sestavit z polytechnické stavebnice
Merkur podle pfilozeného navodu funkéni model tiskaiského lisu s fizenymi otackami.

Velky ptinos soutéze byl v navazani ¢i prohlubovani spoluprace mezi Skolami a konkrétnimi zaméstnavateli z
regionu.

STREDNI

EXPERINENTIRUN  ZESeions

SKo!
OTROKOVICE

Obr. Soutézni tym zakt SPSS Vsetin a ZS Sychrov

Akademie primyslového inZenyrstvi na SPSS Vsetin

Dne 24. 4. 2017 se zéci tfetich ro¢nik Vv ramci prvni etapy zucastnili pfednasky realizované firmou IRISA,
vyrobni druzstvo, kdy jeji zaméstnanci ptedstavili tzv. problematiku LEAN, divody k jeji implementaci,
plytvani, druhy primyslového inzenyrstvi, Six Sigma, DMAIC, 5S, VSM, SMED, TPM, KANBAN, OEE,
KAIZEN, Poka-Yoke a normovani prace MOST a MTM. Po piednasce zaci absolvovali 30- minutovy test na
dané téma.

Pro vybrané zaky se dne 3. 5. 2017 uskute¢nila v dopolednich hodinach ptimo ve firmé v IRISA druha etapa s
praktickym workshopem. Hlavni ¢ast aktivity byla ve zpracovani finalniho layoutu v AutoCADu a nakladové
rozvahy implementace 5S uréeného pracoviste.

Pro nasledujici Skolni rok firma dale navaze pro zaky 4. ro¢niku ¢asti s prednaskou podrobnéjsiho rozboru
vybranych metod LEAN problematiky a praktickym workshopem na téma Snimek ¢asti pracovniho dne a
normovani prace.
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Centra piirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku Zaku stiednich a zakladnich kol ve
Zlinském kraji

Stejn¢ jako v lonském Skolnim roce ovlivnily zajemce o studium, mimo jiné, aktivity v ramci procesu
udrzitelnosti projektu CZ.1.07/1.1.00/44.0010 ,,Centra piirodovédného a technického vzdélavani pro moderni
vyuku zaku stfednich a zakladnich skol ve Zlinském kraji“. V ramci udrzitelnosti tohoto projektu piichazela
v pribéhu $kolniho roku 2016/2017 do vsetinské primyslovky dévéata a chlapci z 5 zékladnich $kol (ZS Luh

Prostfednictvim uciteld praktického vyufovani a uliteld vybranych odbornych pifedmétti v dopolednich i
odpolednich hodinach ziskavali zakladni informace z oblasti ru¢niho zpracovani dieva, kovi a plastd,
konstruovani na pocitacich, z oblasti metrologie a dalSich oblasti strojirenské vyroby viz sérii obrazkd nize
uvedenou.

Obr. Zaci ZS v dilnach a odbornych uéebnach SPSS Vsetin

Tvyden vysoko§kolikem

Ve dnech od 27. - 31. 3. 2017 si tfinact zaka 3. ro¢niku mohlo vyzkousSet, jaké to je stit se na tyden
vysokos§kolskym studentem. Tento projektovy tyden probihal uz v minulém roce s Gcasti nasi Skoly. Jedna se o
projekt UTB ve Zling, kdy zaci stfedni $koly navstévuji tyden univerzitu, a je pro né pfipraven program tak, aby
se seznamili s vyukou na vysoké skole. Program byl koncipovan jako min. 4 hodiny laboratoti denné, ale
zahrnoval i firemni navstévu, kurz prace s literarnimi zdroji v knihovné UTB a seznameni s laboratofemi CPS.

Obr. Z4ci tretich ro¢nikt na UTB ve Zling
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Aktivity s partnerskou $kolou SPS PovaZska Bystrice

Dne 4. 4. 2017 se zaci SPSS Vsetin zicastnili soutéze v technickych, piirodovédnych a sportovnich
dovednostech mezi partnerskymi §kolami SPS Povazska Bystrica a SPSS Vsetin dne v disciplinach: matematika,
Sachy, AutoCAD, Inventor, volejbal a florbal.

Obr. Soutéz na SPS Povazska Bystrica

Navstéva firmy H&B Delta, s.r.o.

Dne 28. 6. 2017 vybrani zaci a uditelé SPSS Vsetin navitivili vsetinskou firmu H&B Delta, s.r.0., se kterou $kola
Vv letoSnim roce navézala spolupraci. Soucasti navstévy bylo jak seznameni s vyrobnim programem firmy, tak
exkurze do vyrobniho provozu.

Obr. Exkurze zakt a uéitelt do firmy H&B Delta, s.r.o.

Spoluprace s Krajskou hospodarskou komorou

Dal$im vyznamnym pocCinem na poli motivace zakll zakladnich Skol k technickému a pfirodovédnému
vzdélavani byla aktivita Spoluprace Skoly a Krajské hospodaiské komory. Na ziklad¢ této spoluprace
prezentovala $kola moznosti poskytovaného technického vzdélavani na akcich nazvanych Technicky jarmark

vvvvv

zakladnich kol ptivazely autobusy piimo do firem a zastupci Skoly prezentovali obory vzdélani po prohlidkach
firem pfimo na misté. Akce byla velmi dobfe hodnocena jak zéky, tak také uciteli, ktefi je doprovazeli. Naklady
spojené s piepravou zaki zakladnich skol financovala Krajska hospodafska komora. Firmy tak navstivilo nékolik
stovek zaku zakladnich skol.

Dalsi dvoudenni Usp&$né uskuteénénad aktivita s Krajskou hospodaiskou komorou nazvanad Den Femesel
probéhla v primyslovém arealu ve Zling. Zahrnovala opét celkové piedstaveni Skoly, nabizenych studijnich
oborl a zajimavych poznatkt z vyuky zakim zakladnich skol a Siroké vefejnosti.

Spoluprace s odborovou organizaci

Vedeni $koly spolupracovalo s odborovou organizaci a v souladu s legislativou projednavalo s jejimi
zastupci dulezité dokumenty souvisejici s chodem organizace.
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Ocenéni vynikajicich absolventid méstem Vsetin

Mésto Vsetin, dal$i socialni partner $koly, ocenilo dne 15. 6. 2017 vynikajici absolventy vsetinskych $kol. Na
slavnostnim setkani zakid s pfedstaviteli mésta byli niZze uvedeni zaci SPSS Vsetin ocenéni za své vynikajici
vysledky Vv prub&éhu vzdélavani, vzornou reprezentaci skoly na soutézich ¢i praci pro tiidni kolektiv.

Martin Manek

- za vyborné studijni vysledky béhem studia na SPSS Vsetin

- za zapojeni do stiedoskolské odborné ¢innosti

- za spolupraci pii piipravach a ucastech na kulturnich vystoupenich
- za reprezentaci skoly v ramci fady projekti

Vit Holefia

- za dlouhodobé vynikajici studijni vysledky
- za pomoc prospéchove slabsim spoluzaki
- za reprezentaci Skoly na fadé¢ soutézi

Matgj Zebrak

- za vyrazné zlepSeni studijnich vysledki v prubéhu studia
- za prikladnou reprezentaci Skoly na technickych soutézich
- za praci pro tfidu

Jaroslav Lukastik

- za dlouhodobé vynikajici studijni vysledky

- za reprezentaci Skoly na mnoha Skolnich akcich od studentskych voleb az po bezplatné darovani krve. Pod jeho
vedenim obsadilo $achové druzstvo SPSS Vsetin medailové 2. misto na mistrovstvi CR stiednich §kol.

Dominik Gerza

- za vyborné studijni vysledky

- za ob&tavou praci pro studentskou firmu v pozici prezidenta firmy

- za aktivni reprezentaci $koly v oblasti sportu, jako je naptiklad silovy ¢tyfboj

Obr. Ocenéni absolventi SPSS Vsetin s vedenim mé&sta Vsetina

Ve $kolnim roce 2016/2017 SPSS Vsetin dale rozvijela dlouholetou spolupraci se socialnimi partnery. Toto
partnerstvi bylo rovnéz navazano s dalSimi firmami, které se chtéji podilet na vzijemné spolupraci s
nabidkou novych spole¢nych aktivit.

Zpracoval: Miroslav Vaclavik
Ve Vseting, dne: 11. 9. 2017
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